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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 7

Sigle MASTER — Master

Code(s) NSF 128, 118

Code(s) ROME H1206, H1102, K1903

Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Certificateur(s)
Université François Rabelais - Tours
http://www.univ-tours.fr

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Les titulaires de ce diplôme auront acquis une double compétence dans le domaine des biotechnologies et du droit
attenant à ce secteur. Ils pourront jouer un rôle de premier ordre dans l’interface entre les cabinets conseil, les fonds
d'investissement, les entreprises de biotechnologies et les établissements académiques.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Les étudiants ayant suivi cette formation auront acquis une compétence pour préparer des demandes de brevet,
rédiger des contrats de transmission de technologies, commencer l'élaboration de business plans. Ils auront une
maîtrise de l'anglais leur permettant de rédiger dans cette langue,

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Biotechnologies
Droit

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Salarié de grands groupes industriels ;
•  Consultant dans les cabinets spécialisés ;
•  Activités de conseil au sein des incubateurs ou des fonds d’investissement ;
•  Cadre d'établissements scientifiques ;
•  Chargé d'affaires contrats et propriété industrielles
•  Chargé d'affaires en transfert de technologies et en relations industrielles
•  Ingénieur valorisation ;
•  Ingénieur brevet ;
•  Encadrement et “ Management junior ” dans les start-up de biotechnologie.
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RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 749 €

Familles professionnelles (FAP) L5X91 — Juristes et avocats · tension 3/5 (Modérée)
N0X70 — Techniciens d'étude, recherche et développement · tension
5/5 (Très élevée)
N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie) · tension 5/5 (Très élevée)
R2X80 — Attachés commerciaux · tension 4/5 (Élevée)
R4X91 — Technico-commerciaux · tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 49 310

Jugés difficiles à recruter 42 %

Emplois saisonniers 3 %

Familles professionnelles (FAP) L5X91 — Juristes et avocats
N0X70 — Techniciens d'étude, recherche et développement
N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie)
R2X80 — Attachés commerciaux
R4X91 — Technico-commerciaux

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE

Enseignants de la commission pédagogique

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

Enseignants et professionnels

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/20297/
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