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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le chef de projets, dans les PME du secteur Bois Construction, participe activement à tous les aspects d’un projet de
bâtiment bois, de sa conception à sa réalisation, son contrôle et son suivi dans les domaines principalement
techniques et relationnels, mais aussi administratifs et financiers.
C'est un collaborateur essentiel du chef d'entreprise, plus particulièrement chargé des opérations de conception,
d’études et de réalisation des bâtiments bois basse consommation et passifs.
Il réalise les études et calculs nécessaires à sa réalisation, planifie et coordonne les différentes phases du processus
de construction en répartissant le travail entre les membres de l'équipe, surveille le déroulement de la mise en œuvre,
assure un contrôle principalement technique, veille au respect des délais, applique les consignes de sécurité et
d'hygiène. Il peut également gérer les aspects administratifs et financiers du projet.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•  Analyser les dossiers de marchés sous les aspects techniques, financiers, de sécurité ;
•  Posséder des compétences en technologie de la construction, sur la qualité et la sécurité des opérations de mise
en œuvre ;
•  Assister les concepteurs sous les aspects techniques et particuliers des bâtiments bois basse consommation et
passifs ;
•  Diriger ou réaliser les opérations de conception des ouvrages ;
•  Effectuer les études, calculs techniques et économiques ;
•  Prévoir les moyens nécessaires (humains, matériels, financiers) pour la réalisation des travaux ;
•  Diriger ou réaliser les opérations d'organisation et de gestion de la fabrication ;
•  Diriger ou réaliser les opérations d'organisation et de la mise en œuvre sur le chantier ;
•  Etablir le programme d'exécution ;
•  Assurer le suivi de chantiers adaptés aux spécificités des entreprises de la filière bois ;
•  Veiller au respect des spécifications du cahier des charges et des délais ;
•  Faire preuve d'initiative et de décision ;
•  Etablir et entretenir des relations avec tous les interlocuteurs du projet ;
•  Connaître la législation du bâtiment et la réglementation de la construction ;
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•  Connaître et pratiquer une langue étrangère.
 

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Construction bois

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Chef de projets dans les PME (petites et moyennes entreprises) ;
Chargé de missions en bureaux d'études, conducteur de travaux, responsable qualité.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 4 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 636 €

Familles professionnelles (FAP) B6X71 — Techniciens experts et chargés d’études du BTP · tension
5/5 (Très élevée)
B6X74 — Conducteurs de travaux et chefs de chantier non cadres ·
tension 5/5 (Très élevée)
B7X91 — Cadres des études BTP, des études géologiques, du métré
de la construction et du contrôle et diagnostic technique du BTP ·
tension 5/5 (Très élevée)
B7X92 — Ingénieurs du bâtiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres) · tension 5/5 (Très élevée)
E5X70 — Techniciens des industries de process · tension 4/5 (Élevée)
E5X80 — Agents de maîtrise et assimilés des industries de process ·
tension 5/5 (Très élevée)
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production ·
tension 4/5 (Élevée)
N0X70 — Techniciens d'étude, recherche et développement · tension
5/5 (Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 34 260

Jugés difficiles à recruter 55 %

Emplois saisonniers 5 %

Familles professionnelles (FAP) B6X71 — Techniciens experts et chargés d’études du BTP
B6X74 — Conducteurs de travaux et chefs de chantier non cadres
B7X91 — Cadres des études BTP, des études géologiques, du métré
de la construction et du contrôle et diagnostic technique du BTP
B7X92 — Ingénieurs du bâtiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres)
E5X70 — Techniciens des industries de process
E5X80 — Agents de maitrise et assimilés des industries de process
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production
N0X70 — Techniciens d'étude, recherche et développement
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Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, VAE

Enseignants et professionnels, conformément à la réglementation.

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Voir liste des liens sources en fin de fiche.
Licence professionnelle mention Bâtiment et construction spécialité Bâtiments bois basse consommation et passifs

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/20385/
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