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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire de ce diplôme peut exercer les activités (ou fonction) suivantes :
•  Actions culturelles dans les villes (Services, Etablissements Publics, Associations)
•  Mise en œuvre et suivi de la politique culturelle d’une ville dans le cadre des collectivités territoriales et locales
•  Organisation, gestion et communication d’évènements culturels et artistiques en milieu urbain
•  Conception de projets de développement de nature culturelle en milieu urbain

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Compétences ou capacités évaluées :
•  Connaissances administratives et juridiques
•  Capacités à gérer et manager un service, une structure, un établissement culturel
•  Capacités à élaborer et structurer des projets collectifs dans le domaine culturel
•  Connaissance du monde et des pratiques artistiques
•  Connaissances des enjeux et débats autour des politiques culturelles tant au plan national qu’international
•  Niveau de langue indispensable à l’acquisition d’une bibliographie scientifique internationale

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Administration publique, science politique
Culture, patrimoine
Tourisme

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Directeur de l’action culturelle communale
Directeur de centre culturel (Maison de la culture et de quartier, Etablissements publics, Associations)
Chargé de mission de la réhabilitation des quartiers urbains
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Chargé de mission de l’intervention artistique en milieu urbain
Responsable de la coopération décentralisée ou des programmes européens des collectivités locales

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 676 €

Familles professionnelles (FAP) L2X61 — Agents administratifs · tension 1/5 (Très faible)
L4X80 — Techniciens des services administratifs · tension 4/5 (Élevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) · tension 3/5 (Modérée)
R2X80 — Attachés commerciaux · tension 4/5 (Élevée)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
· tension 2/5 (Faible)
V5X81 — Professionnels de l'animation socioculturelle · tension 3/5
(Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 131 777

Jugés difficiles à recruter 37 %

Emplois saisonniers 35 %

Familles professionnelles (FAP) L2X61 — Agents administratifs
L4X80 — Techniciens des services administratifs
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)
R2X80 — Attachés commerciaux
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
V5X81 — Professionnels de l'animation socioculturelle

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

Enseignants et professionnels, conformément à la réglementation.

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Voir liste des liens sources en fin de fiche.
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Master mention Histoire spécialité Développement culturel de la ville

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/20401/
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