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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Aujourd’hui la mise en place des politiques globales de développement durable (Agenda 21, RSE...) favorise
des emplois associant la réglementation, la territorialisation et des entrées plus techniques

(traitement de l'information, implication du public, etc.) auxquels les titulaires de ce Master se destinent.

lls assureront les fonctions de cadre, dans les métiers de :

« la protection, la valorisation et la gestion de la nature et du patrimoine naturel

« la sensibilisation et I'éducation au développement durable

« la prévention des risques et des pollutions

COMPETENCES ATTESTEES
Les diplomés auront des compétences :
 dans la participation a la définition des orientations stratégiques en matiére d’environnement et mise en ceuvre
Savoir faire
« Analyser tout aménagement du territoire au regard des orientations stratégiques
* Analyser les champs d'application des dispositions réglementaires internationales, européennes, nationales et
locales
Savoirs
 Obligations réglementaires internationales, européennes et nationales, en matiére d’environnement et de paysage
 Evolutions juridiques sur I'action environnementale globale et/ou sectorielle
« Fiscalité et financement des actions paysageéres et environnementales
 dans l'organisation de bases de données et le traitement de I'information spatialisé
Savoir faire
» Concevoir et mettre en ceuvre des indicateurs de suivi (tableaux de bord, observatoire)
- Utiliser et renseigner un systeme d’information géographique
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Savoirs
« Logiciels spécialisés de traitement de données
 Structuration des systemes d’information géographique
- Cartographie
 dans la réalisation, la conduite ou la commande de diagnostics et d’études des situations
Savoir faire
» Coordonner a I'échelle du territoire les projets de valorisation et de préservation
« Etablir un diagnostic sur I'environnement et sur le paysage
Savoirs
» Méthodes d’analyse et de diagnostic
» Gestion des pollutions et des nuisances
» dans la communication et la sensibilisation sur le patrimoine naturel et paysager
Savoir faire
« Communiquer auprés des usagers sur les enjeux liés a I'environnement
 Définir des stratégies de communication sur les enjeux du paysage et de I'environnement
« Conseiller les élus pour la valorisation des paysages et les alerter sur I'impact paysager et environnemental de
leurs projets d’aménagements
Savoirs
» Techniques et outils de communication écrite et orale
» Acteurs de I'environnement, de I'agriculture, de 'aménagement, de I'urbanisme, du tourisme
 dans la veille réglementaire
Savoir faire
» Rechercher des informations stratégiques ciblées
« Identifier les tendances d’évolution et les expériences innovantes
 Analyser I'incidence des évolutions réglementaires, techniques et scientifiques sur I'environnement
Savoirs
» Bases de données juridiques en matiére d’environnement
» Techniques de recherche documentaire

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
banque
collectivités

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Le dipldmé peut assurer les fonctions de :
Gestionnaire du patrimoine naturel
Chargé de mission paysage

Chargé d’études en environnement
Chargé de mission tourisme

Conseiller en développement local
Conseiller juridique

Médiateurs en environnement

Conseiller en gestion des déchets

Etc.

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE

A compléter (Reprise)

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).
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Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 3a5surb.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2813 €
Familles professionnelles (FAP) A0X42 — Bacherons, sylviculteurs et agents forestiers - tension 5/5

(Tres élevée)

G1X70 — Techniciens et agents de maitrise en intervention technique
en Hygiéne Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel - tension 5/5 (Tres élevée)

G1X78 — Techniciens et agents de maitrise en distribution et
assainissement d'eau et gestion des déchets - tension 5/5 (Treés
élevée)

H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiéne Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel - tension
3/5 (Modérée)

L5X91 — Juristes et avocats - tension 3/5 (Modérée)

NOX70 — Techniciens d'étude, recherche et développement - tension
5/5 (Tres élevée)

N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie) - tension 5/5 (Trés élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 25318

Jugés difficiles a recruter 46 %

Emplois saisonniers 9%

Familles professionnelles (FAP) A0X42 — Bacherons, sylviculteurs et agents forestiers

G1X70 — Techniciens et agents de maitrise en intervention technique
en Hygiéne Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel

G1X78 — Techniciens et agents de maitrise en distribution et
assainissement d'eau et gestion des déchets

H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygieéne Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel

L5X91 — Juristes et avocats

NOX70 — Techniciens d'étude, recherche et développement

N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE
Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur I'enseignement
supérieur).

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Possible pour partie du dipldme par VES ou VAP

COMPOSITION DU JURY — VAE
Enseignants-chercheurs et professionnels

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 3/4



Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
Site Université de Tours

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/20451/
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