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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Liste des activités visées par le diplôme, le titre ou le certificat :
Comme cadre technique de l’environnement dans une collectivité territoriale, une association ou un bureau
d’ingénierie, il met en oeuvre des procédures de protection d’un milieu naturel. Il organise des campagnes de
mesures pour contrôler la quantité et la qualité de la ressource en eau.
Dans une entreprise privée liée au secteur de l’eau, il assure le suivi de la production et de la distribution d’eau
potable, ainsi que la collecte et le traitement des eaux usées. Il participe avec un ingénieur au dimensionnement d’un
système de traitement ou d’adduction des eaux. Il mène des opérations de contrôle du bon fonctionnement d’un
réseau d’adduction ou d’assainissement des eaux. Il est responsable de la maintenance d’installation dans le
domaine de l’eau. Il prend en charge des opérations de dépollution de sites. 

COMPÉTENCES ATTESTÉES

 Compétences ou capacités évaluées :
Ce professionnel intervient dans l’utilisation et la gestion de la ressource en eau. Il devra être capable :
•  de contribuer à l’évaluation de la ressource en eau dans un secteur donné ;
•  de contrôler la qualité des eaux dans le milieu naturel ;
•  d’analyser les eaux dans une chaîne de traitement d’une industrie ;
•  de mettre en oeuvre des procédures de dépollution de sites ;
•  d’assurer le bon fonctionnement d’un réseau d’assainissement ou d’une station de traitement ou d’épuration des
eaux
•  d’aider à l’élaboration et à l’application de politique de gestion des milieux aquatiques en fonction de la
réglementation nationale et internationale sur la qualité des eaux ;
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Secteurs d’activités
Ce professionnel travaille dans les secteurs des collectivités territoriales, des bureaux d’étude de l’environnement et
des industries du secteur de l’eau.
 

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Types d’emplois accessibles
•  assistant de projet sur l’éaluation de la ressource en eau et de sa qualité;c
•  ollaborateur eaux et assainissement dans une collectivité territoriale ;
•  gestionnaire d’une station de traitement ou d’éuration des eaux ;
•  assistant de projet de dépollution de site.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Non-durabilité de l'emploi, Intensité d'embauche, Conditions de travail
contraignantes

Salaire médian (mensuel) 2 103 €

Familles professionnelles (FAP) G1X78 — Techniciens et agents de maîtrise en distribution et
assainissement d'eau et gestion des déchets · tension 5/5 (Très
élevée)
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel · tension
3/5 (Modérée)
T4X62 — Ouvriers de l'assainissement et du traitement des déchets ·
tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 16 639

Jugés difficiles à recruter 30 %

Emplois saisonniers 26 %

Familles professionnelles (FAP) G1X78 — Techniciens et agents de maîtrise en distribution et
assainissement d'eau et gestion des déchets
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel
T4X62 — Ouvriers de l'assainissement et du traitement des déchets

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l’enseignement
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supérieur)
 

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Enseignants-chercheurs et professionnels 

COMPOSITION DU JURY — VAE

 Enseignants-chercheurs et professionnels
 

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

www.upmc.fr
 www.cfa.upmc.fr
 
http://www.upmc.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/20521/
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