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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 7
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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Parcours « Banque et Marchés financiers »  + « Finance » + « Conseiller clientèle de professionnels » 
Le titulaire de ce diplôme peut exercer les activités ou fonctions suivantes :
•  Analyser l’information financière, économique et géopolitique pouvant impacter les marchés, définir et superviser la
gestion administrative et financière de l’entreprise, réaliser des modèles de prévisions pour l’entreprise, estimer la
valeur de l’entreprise, concevoir des business plan et l’introduction en bourse, établir les recommandations de cession
d’actifs financiers à destination des opérateurs sur les marchés, élaborer le budget prévisionnel et le plan de
financement.
•  Etudier les risques de crédits et marché de l’entreprise et proposer des solutions de couverture, optimiser et
sécuriser les flux financiers de l’entreprise, réaliser la gestion de la trésorerie, suivre les positions de trésorerie et
établir la trésorerie prévisionnelle, déterminer les besoins en financement, évaluer les flux financiers entrants ou
sortants.
•  Organiser la planification et le fonctionnement d’une structure bancaire, organiser le suivi, le contrôle et
l’enregistrement des opérations réalisées sur les marchés financiers.
•  Analyser la recevabilité de la demande de crédit, la situation financière du client et évaluer les risques
économiques, financiers, juridiques liés à l’octroi de crédit, vérifier la rentabilité de l’opération pour la banque, émettre
des ordres de placement, d’achat et de vente de produits boursiers sur les marchés financiers et gérer un portefeuille
d’actifs financiers pour le compte de tiers, concevoir et mettre sur le marché des produits bancaires.
•  Assurer le conseil, la promotion et la vente des produits et services financiers de son établissement auprès d’une
clientèle de professionnels et d’entreprises.
•  Procéder à une étude patrimoniale d’une clientèle de particuliers/personnes physiques et conseillers dans le choix
d’investissements/placements pour optimiser leur patrimoine.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Compétences ou capacités évaluées (les 3 parcours confondus)
•  Règlementation des marchés financiers, Règlementation bancaire, Loi de sécurité financière
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•  Analyse financière, mathématiques financières, calculs financiers, de rentabilité, des coûts et des ratios financiers,
analyse statistique et des risques financiers
•  méthodes de gestion des risques,  gestion budgétaire
•  Fiscalité, droit commercial, droit du patrimoine, droit civil
•  principes de la relation client, techniques commerciales et de marketing
•  maîtrise de logiciels et/ou ERP bancaires et financiers
•  Maîtrise d’au moins une langue étrangère dont l’anglais obligatoire

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

•  pour les métiers de la Finance : grandes entreprises à caractère privé ou public quel que soit leur secteur d’activité
au sein de directions financières et également  les cabinets d’audit, les sociétés de bourse, les entreprises
d’assurance, les sociétés d’investissement, les agences de rating, les sociétés financières, etc…
•  pour les métiers de la Banque : les banques de réseau et d’investissement, organismes de crédit.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Le professionnel peut prétendre aux emplois suivants :
analyste financier, analyste de crédit et de risques bancaires, trésorier, directeur administratif et financier de grands
groupes, conseiller en fusion/acquisition, crédit manager, chargé d’affaires bancaires, gestionnaires de risques,
gestionnaire de portefeuille, ingénieur financier, conseiller en patrimoine financier, conseiller en gestion banque
privée, gérant d’obligations et d’OPCVM, responsable d’agence bancaire, agent de back office/middle office,
conseiller clientèle de professionnels, conseiller clientèle bancaire.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 642 €

Familles professionnelles (FAP) L2X61 — Agents administratifs · tension 1/5 (Très faible)
L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables · tension 5/5 (Très élevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) · tension 3/5 (Modérée)
QAX01 — Experts de la finance · tension 2/5 (Faible)
QAX02 — Experts de la banque · tension 1/5 (Très faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 39 308

Jugés difficiles à recruter 27 %

Emplois saisonniers 9 %

Familles professionnelles (FAP) L2X61 — Agents administratifs
L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)
QAX01 — Experts de la finance
QAX02 — Experts de la banque
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Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

OUI

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/20550/
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