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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le professionnel issu de cette spécialité est destiné à occuper des postes principalement dans les sociétés
d’assurance et dans les banques. Dans ces différentes entreprises il aura en charge les activités suivantes.
 
Dans les sociétés d’assurance :
·         Développement et adaptation de produits d’assurance vie et non-vie ;
·         Définition de la cible, des tarifs et des garanties des nouveaux produits ;
·         Evaluation de la rentabilité financière de nouveaux produits d’assurance ;
·         Réalisation d’études statistiques et prospectives sur un risque (maladie, dépendance, accident,...) ;
·         Réalisation du suivi d'un portefeuille de produits d'assurances et l'analyse de résultats ;
·         Proposition de couvertures de réassurance.
 
Dans les banques :
·         Evaluation des risques économiques et financiers liés à l'octroi de crédit ;
·         Elaboration de scores de risques en accord avec les exigences de la réglementation Bâle II ;
·         Prise de décision sur les demandes de crédit à la consommation, crédit immobilier, crédit d’investissement etc.
·         Gestion des contrats d'assurances liés aux crédits (définition des garanties, suivi des déclarations de sinistre,
...).

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le diplômé de la formation a acquis des compétences dans trois grands domaines :
•         l’analyse économique et financière, permettant une compréhension des enjeux économiques et sociaux de la
gestion des risques et du comportement des différents acteurs économiques face à ces risques.
•         les techniques quantitatives (économétrie, statistique, programmation, formation aux logiciels SAS, MATLAB,
VBA) permettant la modélisation des risques financiers et assurantiels en vue de l’évaluation des risques d’un
portefeuille d’emprunteurs et de la tarification d’un contrat d’assurance.
•         la mesure et la gestion des risques de portefeuilles d’assurance et d’actifs financiers.
A ces domaines s’ajoutent des connaissances en matière juridique et réglementaire du secteur de la banque et de
l’assurance.
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Ce professionnel travaille dans les compagnies d’assurance et les banques, mais peut aussi trouver un poste adapté
dans les départements Risk Management des grandes entreprises.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

 
Ce professionnel peut prétendre aux emplois suivants :
Dans les sociétés d’assurance (branche IARD, vie ou assurance des personnes) :
·         Concepteur-développeur de produits d’assurance (concepteur produits, développeur produits,…)
·         Chargé d’études statistiques produits;
·         Souscripteur d’assurance ;
·         Conseiller clientèle IARD.
 
Dans les banques :
§  Analyste de crédits et risques bancaires ;
§  Gestionnaire des risques ;
§  Spécialiste de l’octroi du crédit.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Faible (2/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 549 €

Familles professionnelles (FAP) QAX02 — Experts de la banque · tension 1/5 (Très faible)
QAX03 — Experts de l'assurance · tension 4/5 (Élevée)
QDX01 — Employés et techniciens commerciaux des assurances ·
tension 3/5 (Modérée)
QDX02 — Cadres et indépendants commerciaux des assurances ·
tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 11 017

Jugés difficiles à recruter 29 %

Emplois saisonniers 5 %

Familles professionnelles (FAP) QAX02 — Experts de la banque
QAX03 — Experts de l'assurance
QDX01 — Employés et techniciens commerciaux des assurances
QDX02 — Cadres et indépendants commerciaux des assurances

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)
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COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION,
CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Universitaires en charge de cours dans la formation

COMPOSITION DU JURY — VAE

 
Selon les textes de 2002 et de 1985.
Instruction des dossiers via le CUEP de l’Université du Maine

ACCESSIBLE EN OUTRE-MER

Nouvelle-Calédonie, Polynésie française

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

www.univ-lemans.fr
http://ecodroit.univ-lemans.fr/
 
Université du Maine
UFR DEG Le Mans

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/20586/
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