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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 7

Sigle MASTER — Master
Code(s) NSF 128

Code(s) ROME K1903

Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Certificateur(s)

Université du Maine - Le Mans
http://www.univ-lemans.fr

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Rédaction et conclusion de contrats (privés, publics)

Gestion de personnel public ou privé

Gestion de situations matrimoniales, successions

Gestion de patrimoine ;

Gestion de meubles et immeubles publics et privés

Reéglement des litiges comme juge, conciliateur, médiateur

Défense des intéréts d’un client comme conseil, avocat, avoué ou juriste d’entreprise
Rédaction de projets de recherche (mémoires, théses universitaires ou professionnelles)
Contentieux social, pénal, administratif

Rédaction de contrats : vente, location

Rédaction d’actes liés au crédit

Droit de I'entreprise privée ou publique

Actes de famille et successions

Assurer le suivi d’'un dossier contentieux

COMPETENCES ATTESTEES

Connaissance des concepts, regles et principes fondamentaux du droit
Analyse des regles juridiques

Synthese des régles juridiques

Rédaction des contrats d’affaires

Opérations de rapprochement de sociétés

Participation a la négociation contractuelle

Adopter une posture critique

Croiser les approches théoriques

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
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Juriste d’entreprise, juriste d’association

Entreprises privées, publiques, sociétés d’économie mixte, établissements publics

Fonction publique internationale, d’Etat et territoriale

Services publics

Milieu associatif

Recherche universitaire

Enseignement supérieur

Notariat : notaire, clerc de notaire, négociateur immobilier, formaliste ou gestionnaire de patrimoine.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Auxiliaires de justice et professions judiciaires, avocats, avoués, magistrats, conseils

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Modérée (3/5)

Facteurs principaux Lien formation-emploi, Manque de main-d'ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2600 €
Dipléme le plus fréquent Dipldme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en

sciences humaines et droit (58 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) L5X91 — Juristes et avocats - tension 3/5 (Modérée)
Projets de recrutement (BMO 2026) 2 886

Jugés difficiles a recruter 38 %

Emplois saisonniers 6 %

Familles professionnelles (FAP) L5X91 — Juristes et avocats

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
Les jurys du master Juriste de droit public, option recherche seront composés d’enseignants chercheurs

Les jurys du master Juriste de droit public, option professionnelle et du master Contentieux privé seront composés
d’'un minimum de 3 enseignants chercheurs et un intervenant professionnel

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

possible pour partie du dipléme par VES ou VAP

COMPOSITION DU JURY — VAE
Enseignants chercheurs et professionnels

ACCESSIBLE EN OUTRE-MER
Nouvelle-Calédonie, Polynésie frangaise
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
www.univ-lemans.fr

http://ecodroit.univ-lemans.fr/

Université du Maine
UFR DEG Le Mans

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/20593/
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