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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

 Le titulaire d’un DUT GEA option GCF exerce dans les services comptables, financiers, ou de contrôle de gestion
 des entreprises, associations, administrations, ou en cabinet d’expertise comptable. Il collecte, vérifie et traite les
données relatives aux mouvements financiers de l’entreprise. Il élabore des documents de synthèse (bilan, compte
de résultat…) destinés aux gestionnaires et décideurs de l’entreprise (direction, direction générale, direction
commerciale).
Il mesure et analyse les performances de l’entreprise, en s’appuyant notamment sur l’élaboration des coûts et le suivi
budgétaire.
Il recueille et transmet les informations nécessaires aux partenaires extérieurs à l’entreprise (clients, fournisseurs,
banques,  administration fiscale ou sociale…).

COMPÉTENCES ATTESTÉES

 
1. Compétences communes aux 3 options GEA
 
Collecte et organisation  des données de gestion
 
Ecouter, comprendre les attentes de chacun des acteurs/partenaires de l’organisation
Utiliser le vocabulaire technique
 Organiser la recherche et le traitement de données nécessaires à la gestion
Recueil et traitement de l’information
 
Identifier et comprendre les environnements économique et juridique de l’organisation et son fonctionnement
Elaboration des documents de synthèse
 
Utiliser les outils bureautiques
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Choisir et réaliser des représentations graphiques
Présentation  et transmission  d’informations
 
Communiquer par oral et par écrit, en français et en langues étrangères
Communiquer en utilisant la terminologie de son domaine professionnel, y compris en anglais
Utiliser les supports adaptés
Utiliser  les outils numériques de communication
Rendre compte
Gestion de projet
Travailler en équipe projet, en utilisant des outils collaboratifs
Gérer un projet, en respectant les délais et les contraintes économiques à l’aide d’outils de gestion de projet
Analyse des résultats et des écarts
Vérifier la cohérence
Utiliser les outils statistiques
Mesurer la performance
 
2. Compétences de l’option GCF, Gestion Comptable et Financière
Collecte, vérification, classement, des données comptables, sociales et financières
Enregistrer les pièces comptables
Utiliser un système d’information comptable
Respecter les contraintes réglementaires et les procédures de l’entreprise
Production de documents fiscaux, sociaux et de gestion
Réaliser les travaux de fin d’exercice
Construire les documents de synthèse
Remplir les déclarations sociales et fiscales
Analyse de la performance (économique et financière)
Déterminer des indicateurs
Calculer des coûts pertinents
Elaborer des  budgets
Interpréter les écarts
Proposer des actions correctrices
Communication des informations comptables, financières, fiscales et sociales
Préparer les supports
Utiliser les outils de transmission spécifiques
Dialoguer avec les partenaires

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le titulaire du DUT GEA option CGF  occupe des postes de responsabilité intermédiaire dans les services
comptables, financiers et de contrôle de gestion de tout type d’organisation (entreprises, associations,
administrations). Il peut être collaborateur en cabinet d’expertise comptable. Il peut aussi travailler dans les services
d’organismes financiers.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  assistant comptable
•  technicien comptable
•  comptable clientèle
•  comptable fournisseur
•  assistant contrôle de gestion
•  assistant contrôle budgétaire
chargé d’affaires bancaires professionnel ou particulier

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)
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Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 607 €

Familles professionnelles (FAP) L1X60 — Employés de la comptabilité · tension 4/5 (Élevée)
L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables · tension 5/5 (Très élevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) · tension 3/5 (Modérée)
QBX01 — Gestionnaires de la banque et de l'assurance · tension 3/5
(Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 27 724

Jugés difficiles à recruter 40 %

Emplois saisonniers 3 %

Familles professionnelles (FAP) L1X60 — Employés de la comptabilité
L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)
QBX01 — Gestionnaires de la banque et de l'assurance

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Personnes ayant contribué aux enseignements (décret n° 84-1004 du 12 novembre 1984 sur les IUT ;  arrêté du 3
août 2005)  dont  les professionnels et les enseignants-chercheurs.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

idem

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants- chercheurs et professionnels

Financement en alternance (NPEC)
Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 7 990 €

Selon la branche 6 000 € – 8 126 €

Prise en
charge

Branches concernées
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7 990 € Valeur par défaut · 168 branches

8 126 € CPNE de l'ingénierie, des services informatiques et du conseil, CPNE des centres de gestion agréés et
habilités agricoles, CPNE-FP Industries céramiques, CPNEFP Import-Export, CPNEFP Sports Loisirs

7 980 € CPNE Entreprises des activités du déchet et de la propreté urbaine, CPNE de l'exploitation des
équipements thermiques et de genie climatique, CPNE du négoce et distribution de combustibles solides,
liquides, gazeux et produits pétroliers, CPNEF de la Branche des organismes de formation, CPNEFP
ICGV entreprises de la viande

8 070 € COPANIEF - Fabricant de sucres, CPNE Boulangerie-pâtisserie industrielles, CPNE industries
alimentaires diverses, CPNEFP Transformation Laitière, CPNEFP de la branche des industries de produits
alimentaires élaborés

6 000 € CNPE de la Plasturgie et des Composites, CPNEF inter-secteurs papier carton, CPNEFP Carrières et
matériaux, CPNEFP de la métallurgie

8 000 € CPNE chimie, CPNE de l'immobilier, CPNEF de l'audiovisuel

7 500 € CPNE des industries de santé (CPNEIS), CPNE du Commerce de détail et de gros à prédominance
alimentaire, CPNEFP commerces quincaillerie

7 300 € CNPEFP des sociétés d’assistance, CPNE des agents généraux d'assurance, CPNFPE des sociétés
d'assurances

8 125 € CPNE des Télécoms

8 100 € CPNE Banque

8 099 € CPNEFP Commerce à distance

7 880 € CPNEF de la Publicité

7 661 € CNPE des sociétés financières

7 426 € CPNEFP de la branche des distributeurs conseils hors domicile

7 397 € CPNE de la branche des experts comptables et commissaires aux comptes

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 01/01/2024

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Enquête génération du Céreq (http://www.cereq.fr/index.php/themes/Acces-aux-donnees-Themes/Enquetes-d-
insertion-Generation).
ministère chargé de l'enseignement supérieur

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/20702/

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 10

Montant total engagé 31 196 €

Coût moyen par dossier 3 120 €

Durée moyenne 996 h

Période 07/2020 – 12/2021
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France compétences 46 %

France Travail 44 %

Reste à charge titulaire 10 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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