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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Parcours chargé d’affaire en Vente de Solutions Durables
Le diplômé est en capacité de :
conseiller le client et lui proposer des solutions complètes tenant compte des dimensions multiples de ses besoins et
notamment de celle du développement durable,
diagnostiquer des besoins du client dans une optique prospective,
réaliser et mettre en oeuvre un plan de prospection,
tenir à jour et développer la connaissance des produits et services proposés au client,
réaliser une évaluation prospective des besoins du client et des évolutions du marché,
gérer les risques et les incertitudes propres aux actions commerciales menées et notamment intégrer la prise en
compte des contraintes de long terme relevant du développement durable.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le diplômé est capable :
de comprendre l’organisation de son entreprise, sa stratégie et sa politique de marketing,
d'intégrer les aspects relatifs au développement durable à la réflexion commerciale,
d’assurer le suivi et le retour d’informations,
de réaliser un projet de développement,
d’organiser et de manager des équipes commerciales,
de posséder des qualités requises en matière de vente et de négociation,
de prendre des décisions et de les mettre en oeuvre,
d’être autonome, polyvalent, rapidement opérationnel et de faire preuve de motivation,
d’être créatif et d’avoir des capacités à communiquer.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

 
Le diplômé peut exercer son activité dans divers secteurs ayant pour point commun d’être en rapport avec le
développement durable comme le commerce, la vente, l’environnement, l’assurance, la construction.
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TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Ce profession peut prétendre à des emplois dans différents domaines :
•  le commerce en tant que chargé d’affaires, cadre technico-commercial, attaché commercial en service auprès des
entreprises, attaché commercial en biens d’équipements professionnels, cadre de gestion administrative des ventes,
•  la banque et l’assurance comme attaché commercial bancaire ou gestionnaire d’assurance,
•  les métiers de l’environnement, en tant que cadre technique de l’environnement ou cadre technique d’hygiène et de
sécurité,
•  la construction comme agent technico-commercial (carrières et matériaux de construction).

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 3 080 €

Familles professionnelles (FAP) R2X80 — Attachés commerciaux · tension 4/5 (Élevée)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
· tension 2/5 (Faible)
R4X91 — Technico-commerciaux · tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 37 453

Jugés difficiles à recruter 39 %

Emplois saisonniers 2 %

Familles professionnelles (FAP) R2X80 — Attachés commerciaux
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
R4X91 — Technico-commerciaux

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

 
Enseignants, Enseignants-chercheurs et professionnels ayant contribué aux enseignements

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE
INDIVIDUELLE, VAE

 
Enseignants, Enseignants-chercheurs et professionnels
ayant contribué aux enseignements

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.uvsq.fr/les-licences-generales-et-professionnelles-234428.kjsp?RH=1452188055687
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http://www.iut-mantes.uvsq.fr
UVSQ

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/20734/
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