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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Activités visées :
La licence professionnelle « intervention sociale, développement social et socioculturel » vise à préparer notamment
au métier de « Agent de développement local ».
Celui-ci se décline sous des appellations variées : chargé de mission, coordonnateur de projet, conseiller, agent
d’encadrement, …
Il s’agit soit d’agents investis de responsabilités dans les collectivités et territoires de moins de 50 000 h ;
soit des agents d’encadrement intermédiaires dans les collectivités et territoires de plus de 50 000 h.
Il peut également concerner les personnels du secteur associatif en charge de projets sociaux et/ou culturels de
développement local.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Capacités attestées :
•  Maîtriser les méthodes et techniques en ingénierie de projet
•  Maîtriser le travail en réseau et le partenariat avec l’ensemble des acteurs locaux publics et/ou privés sur un
territoire déterminé
•  Concevoir, mettre en œuvre et gérer des projets d’action sociaux et socioculturels locaux
•  Faire émerger la créativité et la participation du public dans les projets d’action locaux.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

 
Professionnels du secteur de l’intervention sociale et socioculturelle.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

agent de développement local
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RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
La DARES et France Travail ne publient aucun indicateur sur les familles professionnelles auxquelles ce périmètre se
rattache.

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, VAE

Non renseigné

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/20887/
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