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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Ingénieur informaticien, il congoit, gére, met en ceuvre des projets liés au systeme d’information permettant
d’automatiser, fluidifier, dématérialiser une partie des processus et ce afin d’améliorer la productivité et diminuer les
colts. Pour cela, il s’appuie sur l'utilisation et la maitrise de technologies informatiques nouvelles qui permettent de
faire évoluer constamment les solutions informatiques, notamment vers des applications web.

Il intervient a tous les niveaux d’un projet :

« |l aide les commanditaires (entreprises, clients, utilisateurs) a exprimer, formaliser leurs attentes, analyser les
besoins fonctionnels et les processus métiers, évaluer I'opportunité et la faisabilité,

« |l propose la solution métier la mieux adaptée a la problématique du client : cette solution pouvant étre technique
et/ou organisationnelle. Il s’agit de formaliser et définir les solutions fonctionnelles a mettre en ceuvre, présenter les
évolutions et extensions fonctionnelles du systeme d’informations au commanditaire,

. Il établit, rédige les cahiers des charges, les spécifications fonctionnelles, générales destinés a la maitrise
d’'ceuvre,

« Il définit les caractéristiques techniques du produit selon le cahier des charges,

« |l élabore et rédige des spécifications techniques

. Il réalise un prototype de la solution technique ou concoit et développe les programmes et applications
informatiques, ou adapte et parameétre des progiciels de gestion intégrés,

» Il réalise et suit la mise en ceuvre des tests fonctionnels des applications développées,

. Il effectue le déploiement des applications (paramétrage, suivi, ...), rédige les supports d’information, les
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documentations nécessaires aux personnes concernées, accompagne et forme les utilisateurs aux nouveaux
processus métiers et applications.

COMPETENCES ATTESTEES
Compétences transversales :

 Savoir faire une recherche documentaire et utiliser les sources a bon escient, étre capable d’en faire une synthese
tout en développant un esprit critique. Réaliser une veille environnementale dans son champ d’activité

» Construire et rechercher des données fiables, savoir les interpréter et les analyser afin de mettre en place des
procédures d’'évaluation

» Rédiger et présenter oralement un travail élaboré sur une problématique complexe

e Communiquer dans une langue étrangere et notamment en anglais

» Maitriser les méthodes et outils informatiques et de communication usuels.

Compétences pré-professionnelles :

« Conduire un projet (conception, pilotage, mise en ceuvre et gestion, évaluation, diffusion)

 Travailler en autonomie et en équipe, s’adapter a différents contextes socio-professionnels et interculturels

e Comprendre les enjeux et problématiques des différentes parties prenantes de 'organisation pour étre force de
proposition et de dialogue

e Coordonner et animer une équipe

» Développer son réseau professionnel

Compétences métier :

e maitrise des techniques informatiques : langages de programmation informatique et technologies de pointe,
systemes de gestion de bases de données, architecture, urbanisme et modélisation des systemes d’informations,
regles d'élaboration de cahier des charges. Au-dela de ces capacités techniques, il faut étre capable d’aborder les
méthodes de conduite de projet a I'aide d’outils de planification et suivi de projet,

« compréhension du fonctionnement des organisations dans leur globalité : gestion de I'entreprise, comptabilité,
finances, droit

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Les systemes d'information étant présents dans tous types d’organisation, ils constituent une activité transversale que
'on retrouve dans de nombreuses entreprises, telles que la distribution, les télécommunications, I'énergie, les
transports, le tourisme... Les secteurs d’activités les plus recruteurs restent encore les banques et les assurances.
Bien évidemment, nombre de dipldmés sont engagés dans des SSll et un certain nombre s’oriente vers des cabinets
de conselil

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

» Consultant(e), ou Assistant(e) fonctionnelle,

» Assistant(e), ou Chef de projet, ou Coordinateur(trice) de la malitrise d’ouvrage,
» Architecte des systemes d'information,

e Consultant(e) ERP ou informatique,

» Gestionnaire d’applications,

» Chef de projet maitrise d’ceuvre informatique,

e Chef de projet TMA,

* Ingénieur d’études (fonctionnel et technique).

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)
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Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Trés élevée (5/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 4a5surb.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible, Lien formation-emploi
Salaire médian (mensuel) 2942 €
Dipléme le plus fréquent Dipléme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en

communication et information (41 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique -
tension 4/5 (Elevée)
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom - tension 5/5 (Tres élevée)

M2X93 — Experts et consultants en systémes d'information - tension
5/5 (Tres élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 32216

Jugés difficiles a recruter 51 %

Emplois saisonniers 1%

Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique

M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom
M2X93 — Experts et consultants en systemes d'information

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Jury désigné par le Président de I'Université, présidé par un professeur ou un Maitre de conférences des Universités
et comprenant le responsable de la formation, des enseignants et professionnels.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
idem

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Possible pour partie du diplome par VES ou VAP

COMPOSITION DU JURY — VAE

Majorité d’enseignants-chercheurs, ainsi que des personnes ayant une activité principale autre que I'enseignement et
compétentes pour apprécier la nature des acquis, notamment professionnels, dont la validation est sollicitée

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/10/2019
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
www.mido.dauphine.fr
http://www.dauphine.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/21090/
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