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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Ces professionnels participent à la gestion et au développement des organisations sportives.
Ils réalisent des études de marché, de faisabilité sur les activités et sur les équipements existants. Ils structurent une
offre de produit : festivals ou développement d’une nouvelle activité sportive répondant à la valorisation d’une région
ou à une demande précise.
Ils animent des réunions pour sensibiliser et impliquer l’ensemble des interlocuteurs et partenaires. Ils élaborent les
budgets. Ils mettent en œuvre les ressources financières et humaines nécessaires à la réalisation du projet. Enfin ils
mettent au point les actions de promotion et d’information.
L’objectif de cette formation, maîtriser les qualifications du manager d’organisations de loisirs et/ou de tourisme
sportifs, peut se décliner en quatre compétences spécifiques

COMPÉTENCES ATTESTÉES

§   Analyser les données du marché du tourisme et des loisirs (études de marché, études de faisabilité, études sur les
produits, sur les équipements existants…, études de rentabilité, de qualité, définition des éventuelles améliorations à
apporter et des nouveaux marchés à exploiter…)
§  Elaborer et concevoir des produits ou des services dans le secteur du tourisme et/ou des loisirs sportifs (structurer
une offre de produit répondant à la valorisation du territoire ou à une demande précise, mettre en œuvre les
ressources nécessaires à cette offre, sensibiliser et impliquer les acteurs, élaborer les budgets…)
§  Gérer et suivre les projets de tourisme et de loisirs sportifs (suivre les relations avec les interlocuteurs et
partenaires, animer, impliquer, réguler, gérer au plan financier, apporter une assistance technique…)
Communiquer et promouvoir (mettre au point les actions de promotion et d’appui à la vente, réaliser ces actions et
identifier le feed-back, informer…)
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Concepteur, animateur, développeur de services sportifs touristiques et de loisirs dans les collectivités locales et
territoriales, les structures associatives et les organisations commerciales

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•            Directeur de société (auto entrepreneur)
•            Directeur et/ou sous directeur d’un Office de Tourisme, d’un village vacance, golf,
•            Développeur de projet dans un Pays, Communauté de Communes, …
•            Agent de développement dans les collectivités locales, pays, office de tourisme, parc régional naturel, …
•            Animateur de territoire dans un pays, parc naturel, ..

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE

Une commission réunissant les intervenants : enseignants STAPS, partenaires associés (Direction régionale de la
Jeunesse, des Sports et de la Cohésion sociale, le Parc Régional Naturel de Morvan), structures d’accueil en stage
(AROEVEN, Sport pour tous …)

COMPOSITION DU JURY — VAE

enseignants STAPS et partenaires associés
pilotage par le SEFCA

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Site de l'uB

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/21169/
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