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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES
Conduite de projets territoriaux de développement sportif et/ou récréatif dans les secteurs fédéraux, touristiques et
sociaux

COMPETENCES ATTESTEES
Le titulaire du M2 parcours Professionnel « Sport, Loisir et Développement territorial » est capable de :

. diagnostiquer sur un territoire la multiplicité des acteurs et des enjeux entourant les problématiques de
développement du sport, du loisir et du tourisme
. mesurer les enjeux du développement local des activités sportives de loisir, dans une optique sociale et/ou

touristique (enjeux économiques, d'aménagement, d’emploi, de préservation des ressources naturelles, de cohésion
sociale...)

. construire sur un territoire un projet de développement reposant sur des pratiques sportives et de loisirs en
s’associant le concours des différents acteurs et en mobilisant les différentes sources de financement

. étudier la faisabilité d'un projet, d’'un produit ou d’'un équipement sportif et de loisir

0 conduire une étude de faisabilité sur un projet sportif et touristique

o définir le mode de gestion d’'un équipement sportif et de loisir

o définir le statut juridique le mieux approprié pour commercialiser et distribuer le produit sportif

o monter les dossiers techniques, administratifs et financiers auprées des partenaires publics et privés

. élaborer un service sportif et mettre en place une stratégie de diffusion ou de développement pour une
association (sportive ou socioculturelle), pour une collectivité locale et territoriale (communes, EPCI, conseil général,
conseil régional), pour un tour opérateur...

. gérer des équipements et des espaces sportifs (en milieu naturel et urbain), organiser et planifier des
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activités en garantissant la sécurité des usagers

Il connalit :

0 Le rble et les missions des acteurs locaux du développement local, qu’il s’agisse des collectivités locales
(communes, départements, régions) ou des nouvelles structures de coopération (intercommunalité, pays) et des
acteurs plus spécifiques (politique de la ville, secteur socioculturel, office de tourisme, comité régional de tourisme...)
o0 Le role et les missions des acteurs dans le domaine du sport du loisir, du tourisme et du développement social

o Lesregles applicables a toutes activités intégrant sport, loisir et développement territorial (sécurité, encadrement,
manifestation, commercialisation...)

o Les financements spécifiques pouvant étre mobilisés dans le cadre du développement local

0 Les exigences et les fonctionnalités des équipements sportifs et de loisir en milieux naturel et urbain.

o0 Les modes de gestion des équipements sportifs et de loisirs et les différents montages possibles alliant public et
privé

o Les outils marketing et les circuits de distribution spécifiques au tourisme

o0 les outils comptables et financiers permettant de s’assurer de la viabilité d’'un produit ou d'un projet

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Sport, loisir, tourisme, animation, développement local, développement social

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Cadre sportif, récréatif, touristique ou social

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION,
CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

Oui

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
Site de I'uB

Fiche officielle (France Compétences)
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