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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Selon la taille, l’organisation et l’activité même de l’entreprise, ce professionnel travaille en autonomie ou au sein
d’une équipe de R&D. Il a pour mission principale le développement de nouveaux produits, et est susceptible
d’occupe un poste d’encadrement d’équipe.
 
Apte à prendre des responsabilités d’encadrement d’équipe et de conduite de projet dans les domaines liés à la
formulation cosmétique, il conduit des projets de développement de nouveau produit ou d’amélioration de produit,
ceci en accord avec les évolutions techniques et réglementaires.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Liste des compétences spécifiques et activités visées par le diplôme :
•         développer un nouveau produit
•         suivre la stabilité et résoudre les problèmes
•         améliorer un produit
•         vérifier la compatibilité et stabilité contenant-contenu
•         assister la phase de transposition industrielle
•         vérifier la qualité des matières premières et produits
•         anticiper et adapter les produits aux évolutions réglementaires
•         mettre en place une démarche d’analyse sensorielle et physicochimique
•         rédiger le dossier cosmétique
•         encadrer une équipe
•         informer et communiquer avec les collaborateurs et services
 
Liste des compétences transversales
•  travail en équipe
•  utilisation des outils informatiques
•  conduite et animation de projet
•  animation de réunion
•  échanger en anglais technique
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•  assurer l’interface entre les différents services dans ses domaines de compétences
•  travail avec fournisseurs et sous-traitants

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Recherche et Développement
 

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Formulateur / formulatrice en industrie cosmétique
Technicien R&D
Chef de projet formulation
Assistant ingénieur innovation
 

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

sans objet

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Le jury est nommé par le Président de l’Université.
Il est composé du responsable du diplôme, de quatre enseignants ou enseignants-chercheurs et d’au moins un
professionnel appartenant à l’équipe pédagogique

COMPOSITION DU JURY — VAE

Le jury de Validation des Acquis de l’Expérience est composé de membres nommés par le Président de l’Université
du Havre

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.univ-lehavre.fr
Site internet de l'autorité délivrant la certification

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/21254/
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