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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 6

Sigle Licence Professionnelle — Licence professionnelle

Code(s) NSF 313, 128

Code(s) ROME K1903, C1501, C1504

Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Certificateur(s)
UNIVERSITE DE TOULON ET DU VAR

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire de ce diplôme pourra exercer les activités, fonctions suivantes :
C.1Achat et vente immobiliers
C1.Rédaction d’actes
C.3 Respecter les règles d’urbanisme et de publicité foncière
C.4 Gérer une copropriété
C.5 Exploiter des logiciels immobiliers
C.6 Optimiser le patrimoine
Compétences ou capacités évaluées

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le professionnel dispose de compétences telles que :
C.7 Gestion et transaction immobilières
C.8 Fiscalité et comptabilité immobilière
C.9 Gestion du patrimoine
C.10 Assurance
C.11 Copropriété
C.12 Urbanisme
C.13 Esprit de synthèse et d’analyse
C.14 Maitrise des outils informatiques

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Ces professionnels travaillent dans les domaines de l’immobilier (vente, construction, promotion),
le domaine de la banque ou de l’assurance et celui des entreprises, publiques ou privées, qui doivent gérer un
service immobilier.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Ce professionnel peut prétendre aux emplois de
•  Directeur d'agence immobilière
•  Responsable, principal du service de copropriété
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•  Expert immobilier, promoteur immobilier
•  Négociateur immobilier
•  Conseiller en gestion du patrimoine
•  Responsable du service immobilier dans le secteur bancaire
•  Responsable du service assurance construction dans le secteur des assurances.
Codes des fiches ROME les plus proches (5 au maximum)

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Lien formation-emploi, Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 448 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
sciences humaines et droit (58 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) L5X91 — Juristes et avocats · tension 3/5 (Modérée)
R3X84 — Employés et professions intermédiaires de l'immobilier ·
tension 5/5 (Très élevée)
R4X93 — Cadres agents immobiliers et syndics · tension 1/5 (Très
faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 14 491

Jugés difficiles à recruter 50 %

Emplois saisonniers 4 %

Familles professionnelles (FAP) L5X91 — Juristes et avocats
R3X84 — Employés et professions intermédiaires de l'immobilier
R4X93 — Cadres agents immobiliers et syndics

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

CF arrêté du président de l’Université

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Possible pour partie du diplôme par VES ou VAP

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP27718
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Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/21383/
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