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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Ce Master comprend deux parcours
•  Parcours 1 : Politiques, espaces et sociétés et
•  Parcours 2 : Littératures et cultures des Amériques
 
Analyse et pratique  des questions littéraires, culturelles, artistiques, et sociales du domaine linguistique concerné
Analyse et pratique d’expressions littéraires et culturelles nouvelles
Analyse et pratique des pédagogies liées à l’enseignement bilingue
Analyse et pratique des médias audiovisuels (application aux langues minoritaires)
Traduction
Elaboration d’articles de recherche et de bibliographies
Participation aux travaux des Equipes de Recherche (séminaires, colloques, journées d’étude, etc)
Elaboration d’un projet de recherche

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•  Maîtriser les outils théoriques pour développer une activité de recherche
•  Maîtriser les outils techniques (informatique, documentation, etc.) indispensables à tout projet de  recherche
•  Maîtriser des problématiques générales dans les domaines littéraires, linguistiques, culturels et didactiques de l’aire
linguistique concernée
•  Sélectionner, analyser et utiliser diverses sources documentaires
•  Elaborer des recherches bio- et bibliographiques en centres de ressources documentaires
•  Maîtriser une (au moins) langue étrangère
•  Maîtriser les enjeux des rapports interculturels
Domaine de la recherche :
Traitement de l’information,
Conception d’un projet de recherche
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Maîtriser les problématiques générales liées à la linguistique, la didactique, les études littéraires et l’audiovisuel
Participer aux séminaires de recherche appliquée, aux colloques, aux journées d’études et s’investir dans une Equipe
de Recherche
 

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

•      Enseignement
•      Edition
•      Médias audiovisuels
•      Relations internationales
•      Formation
•      Tourisme
•      Culture
•      Humanitaire
 

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Chargé de recherche
Formateur en langue
Chargé de communication
Médiateur culturel
Chargé de relations internationales
Ingénieur pédagogique
Chef de projets internationaux
Chargé de projets de développement
 

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Faible (2/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Non-durabilité de l'emploi, Non-attractivité
salariale

Salaire médian (mensuel) 2 134 €

Familles professionnelles (FAP) U0X80 — Assistants de la communication · tension 1/5 (Très faible)
U0X90 — Cadres de la communication · tension 1/5 (Très faible)
U0X92 — Journalistes et cadres de l'édition · tension 1/5 (Très faible)
V5X81 — Professionnels de l'animation socioculturelle · tension 3/5
(Modérée)
W1X80 — Formateurs · tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 86 658

Jugés difficiles à recruter 45 %

Emplois saisonniers 51 %
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Familles professionnelles (FAP) U0X80 — Assistants de la communication
U0X90 — Cadres de la communication
U0X92 — Journalistes et cadres de l'édition
V5X81 — Professionnels de l'animation socioculturelle
W1X80 — Formateurs

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Commission pédagogique (enseignants chercheurs, professionnels)

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Commission pédagogique (enseignants chercheurs, professionnels) et VAP 85

COMPOSITION DU JURY — VAE

Jury VAE : enseignants chercheurs et professionnels

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

L'Observatoire des Parcours Etudiants et de l'Insertion Professionnelle (OPEIP) de l'université de
Rennes prend en charge le suivi des étudiants.
Observatoire des formations : www.profession-traducteur.net
Université Rennes 2

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/21387/
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