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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

 
Les étudiants diplômés de ce master sont formés à tous les types d’activité auxquels le professionnel est susceptible
d’être confronté :
•  conseil et expertise économique
•  audit et contrôle de gestion 
•  calcul économique et modélisation des coûts et des plans d’affaires
 
 

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•  Économie des réseaux.
•  Modélisation des coûts et calcul économique.
•  Modélisation des marchés et des plans d’affaires.
•  Méthodes quantitatives et qualitatives : marketing, finances, relation client, etc.
•  Analyse économique du droit.
•  Économie et montage des projets privé-public.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Dans le domaine de l’économie industrielle des réseaux :
•  Entreprises privées ou publiques
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TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Les étudiants en formation initiale débutant leur carrière professionnelle à l’issue du master pourront viser des postes
variés au sein des industries ciblées et dans l’environnement de ces industries. Ils auront alors vocation à poursuivre
en entreprise leur progression en qualification et responsabilité, en évoluant vers des postes de responsabilité
opérationnelle.
•  Analyste (veille concurrentielle, stratégique, financière)
•  Assistant(e) chef de produit ou de ligne d’activité
•  Chargé(e) d’études marketing quantitatif (référencement, mesures d’audience, analyses CRM et autres)
•  Chargé(e) d’études économiques (entreprises, autorités de régulation, etc.)
•  Consultant(e) junior (cabinets en économie, stratégie, marketing, organisation ou communication)
•  Assistant en communication (institutionnelle, interne, lobbying, commerciale)
•  Développement commercial (ingénieur d’affaires, chargé(e) de clientèle, etc.)
•  Contrôle de Gestion (pilotage des coûts, construction et suivi de plan d’affaires, etc.)
 
Pour les étudiants qui souhaiteraient poursuivre leur cursus à l’issue du master recherche (doctorat ou préparation
aux concours administratifs), notamment :
•  chercheur
•  enseignant-chercheur
•  consultant économiste
•  responsable d’études ou de recherche
•  administrateur

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 832 €

Familles professionnelles (FAP) L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables · tension 5/5 (Très élevée)
L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques · tension 4/5 (Élevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) · tension 3/5 (Modérée)
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques · tension 3/5
(Modérée)
U0X80 — Assistants de la communication · tension 1/5 (Très faible)
U0X90 — Cadres de la communication · tension 1/5 (Très faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 19 480

Jugés difficiles à recruter 32 %

Emplois saisonniers 8 %
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Familles professionnelles (FAP) L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables
L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques
U0X80 — Assistants de la communication
U0X90 — Cadres de la communication

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Le diplôme est délivré sur délibération du jury du master concerné. Le jury est désigné chaque année par le président
de l’Université dans les conditions prévues à l’article L.613-1 du Code de l’éducation.

COMPOSITION DU JURY — VAE

Jury composé d’enseignants-chercheurs et de professionnels

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Site Internet de l'autorité délivrant la certification

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/21420/
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