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L'essentiel
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Sigle MASTER — Master
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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Les activités visées par le dipldme renvoient a I'ensemble des métiers de la finance, tant du c6té de la finance de
marché que de celui de la finance d’entreprise.

COMPETENCES ATTESTEES

Le dipldmé de ce master doit étre capable de :

 superviser la gestion comptable et financiere

 optimiser la gestion des sources de capitaux et leurs emplois

* assurer les relations avec les apporteurs de fonds, les banques, les marchés financiers
 préparer les décisions d'investissement et les opérations financieres importantes
 préparer les budgets et suivre leur exécution.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

La formation porte a la fois sur la finance d’entreprise et la finance de marché. Grace a cette double approche, les
débouchés sont trés variés. Une enquéte récente faite auprés des promotions précédentes montre la répartition
suivante :

» 18% sont dans l'audit et le consell ;

* 8% sont dans le contr6le de gestion ;
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» 14% sont dans la direction financiére d’entreprises industrielles et commerciales ;
* 29% sont dans les banques (dont la moitié en salle de marchés)
» 16% font de I'analyse financiere (soit en « buy side », soit en « sell side ») ;

» 10% sont dans une direction générale ;

» 50 restent divers.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

D’une maniére générale, postes de direction ou cadre de haut niveau dans les domaines bancaires et financiers.

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)

Facteurs principaux
Salaire médian (mensuel)

Familles professionnelles (FAP)

Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter
Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
delab5surb5.

Manque de main-d'ceuvre disponible
2465 €

L1X60 — Employés de la comptabilité - tension 4/5 (Elevée)

L2X61 — Agents administratifs - tension 1/5 (Tres faible)

L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables - tension 5/5 (Trés élevée)

L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) - tension 3/5 (Modérée)

49701
32%
8 %

L1X60 — Employés de la comptabilité

L2X61 — Agents administratifs

L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables

L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)

Le dipldme est délivré sur délibération du jury du master concerné. Le jury est désigné chaque année par le président
de I'Université dans les conditions prévues a l'article L.613-1 du Code de I'éducation.

COMPOSITION DU JURY — VAE

Jury composé d’enseignants-chercheurs et de professionnels
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
Site Internet de |'autorité délivrant la certification

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/21453/
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