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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Réaliser un audit sur [Il'ensemble des domaines de [I'entreprise (comptable/financier, marketing,
production/technologie, humaine, etc.)

Proposer une analyse de I'environnement concurrentiel des entreprises clientes (analyses sectorielle et de marché)
Proposer des stratégies de développement aux entreprises clientes sur la base de l'audit réalisé (point 1) et des
spécificités de I'environnement concurrentiel (point 2)

COMPETENCES ATTESTEES

Maitrise des outils et des techniques d’audit

Montage d'un dossier d’audit

Maitrise des outils et des techniques d’analyses de I'environnement concurrentiel Capacité a anticiper les évolutions
structurelles et conjoncturelles afin de proposer des voies de développement aux entreprises

Techniques de communications

Maitrise du travail en groupe

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Secteur comptable / financier, marketing, production/technologie.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Consultant en entreprise,

Contréleur de gestion,

Aide a la création d’entreprise, Gestionnaire de risque,
Chargé de clientéle entreprise.

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)
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Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 2a5surb.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2644 €
Familles professionnelles (FAP) L1X60 — Employés de la comptabilité - tension 4/5 (Elevée)

L4X80 — Techniciens des services administratifs - tension 4/5 (Elevée)
L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables - tension 5/5 (Trés élevée)

L4X82 — Techniciens et agents de maitrise chargés d'études socio-
économiques - tension 4/5 (Elevée)

L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) - tension 3/5 (Modérée)

L5X92 — Cadres des ressources humaines et du recrutement -
tension 2/5 (Faible)

L5X93 — Chargés d'études socio-économiques - tension 3/5
(Modérée)

QAX03 — Experts de l'assurance - tension 4/5 (Elevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 34 804

Jugés difficiles a recruter 38 %

Emplois saisonniers 4%

Familles professionnelles (FAP) L1X60 — Employés de la comptabilité

L4X80 — Techniciens des services administratifs

L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables

L4X82 — Techniciens et agents de maitrise chargés d'études socio-
économiques

L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)

L5X92 — Cadres des ressources humaines et du recrutement

L5X93 — Chargés d'études socio-économiques

QAX03 — Experts de l'assurance

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE
Enseignants et professionnels ayant contribué aux enseignements (loi n° 84-52 du 26/01/1984 modifiée sur
I'enseignement supérieur)

COMPOSITION DU JURY — VAE
Jury d’enseignants et de professionnels, selon composition votée par le Conseil d’administration de I'Université de
Lorraine

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
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Site de I'Université de Lorraine : www.univ-lorraine.fr
Etudier a I'UL Offre de formation
Université de Lorraine

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/21538/
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