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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Gestion d’animalerie. Soins aux animaux de laboratoire, d’élevage ou de parc de vision. Participation a I'élaboration,
a la mise au point et au déroulement d’expérimentations sur animaux vivants. Analyses biologiques et hygiene et
sécurité dans des établissements recevant des animaux. Aide soignant, aide opératoire et infirmier anesthésiste dans
le secteur de la santé animale.

COMPETENCES ATTESTEES

Les diplomés sont en mesure, a l'issue de la licence professionnelle, de gérer les ressources animales (protection
des animaux et prévention de la douleur, transport, maniement, contention, hébergement, alimentation, hygiene,
contréle sanitaire, pathologie), de prendre en compte les aspects liés a la physiologie ou a la physiopathologie des
différentes especes, et de mettre en ceuvre les techniques expérimentales ou de soins de base (manipulations
pratiques sur les animaux : injections, anesthésie, pose de cathéters ou de capteurs, chirurgie, prélévement
d’organes, euthanasie, traitements pharmaceutiques ; aspects sanitaires ; traitement et gestion des déchets :
décontamination, stérilisation, désinfection).

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
animaleries

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Les titulaires du dipldme peuvent occuper des emplois tels que technicien en expérimentation animale, technicien de
laboratoire d’analyse ou de contrfle et acteur de I'hygiéne et sécurité, gestionnaire d’animalerie, technicien animalier
qualifié, ou encore technicien en santé animale (aide-soignant, aide opératoire et infirmier anesthésiste).

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)
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Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 a5surb.

Facteurs principaux Lien formation-emploi, Conditions de travail contraignantes, Non-
attractivité salariale

Salaire médian (mensuel) 1823€

Dipléme le plus fréquent CAP, BEP ou équivalent en services aux personnes (46 % des actifs
en emploi)

Familles professionnelles (FAP) T6X61 — Employés des services divers - tension 2/5 (Faible)

VOX60 — Aides-soignants - tension 5/5 (Tres élevée)

V3X70 — Techniciens médicaux et préparateurs - tension 5/5 (Trés
élevée)

V5X82 — Sportifs et animateurs sportifs - tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 102 082

Jugés difficiles a recruter 51 %

Emplois saisonniers 31 %

Familles professionnelles (FAP) T6X61 — Employés des services divers

VOX60 — Aides-soignants
V3X70 — Techniciens médicaux et préparateurs
V5X82 — Sportifs et animateurs sportifs

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE
INDIVIDUELLE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi N°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur I'enseignement
supérieur

COMPOSITION DU JURY — VAE
Enseignants-chercheurs et professionnels

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://offre-de-formations.univ-lyon1.fr/front_index.php
http://web.ujf-grenoble.fr/BIO/SiteBio/Scolarite/scolarite.php?page=pro
http://spiral.univ-lyonl.fr/Files_m/M2882/WEB/licprol.htm
http://www.univ-lyon1.fr/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/21752/
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