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L'essentiel

Niveau de qualification Sans niveau — le positionnement dans le cadre de national des
certifications professionnelles est non déterminé

Code(s) NSF 243u

Code(s) ROME H2409

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Convention collective 3157 — Industries de la maroquinerie, articles de voyage, chasse-
sellerie, bracelets en cuir

Date d'échéance 30/01/2020

Certificateur(s)
FEDER FRANCAISE DE LA MAROQUINERIE - SIRET : 78422741500063

Commission paritaire nationale de I'emploi et de la formation professionnelle (CPNEFP) de la branche
maroquinerie - Fédération francaise de la maroquinerie (FFM)

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

A partir des fiches de lancement ou ordres de fabrication, le/la coupeur(se) maroquinerie réalise des opérations de
coupe de piéces, en série ou unitaire, entrant dans la composition d’articles de maroquinerie (sacs, petites
maroquineries, articles de voyage et de sport, ceintures, bracelets-montre, sellerie, articles de chasse et péche,
articles animaliers, gainerie). ll/elle réalise le placement et/ou le tragage des piéces, coupe dans différents cuirs
(Bovin, ovin, caprin, équin, porcin ou exotique) ou dans d'autres matériaux souples (Textiles, non-tissés ou matiéres
plastiques ...) manuellement ou au moyen de machines de coupe (mécanique ou numérique). ll/elle effectue un
contréle continu de la matiére, des pieces coupées et du travail réalisé. ll/elle intervient selon les régles de sécurité et
connait les impératifs techniques et économiques de production (optimisation de la matiére, qualité, délais).

ll/elle exécute les principales activités suivantes :

» Préparation des opérations de coupe de pieces de maroquinerie et entretien des équipements

» Contréle de la matiere a couper en fonction des modéles et des pieces a réaliser

» Réalisation du placement des pieces en fonction de la matiére, des modeles et des pieces a réaliser

» Coupe des pieces, en série ou unitaire, contrble et transfert des pieéces coupées vers les postes de préparation et
piquage

COMPETENCES ATTESTEES

Le titulaire de la certification est capable de :

» Consulter les documents de travail et exploiter les données techniques.

» Apprécier les caractéristiques des cuirs ou autres matériaux souples.

 Evaluer la qualité et la conformité des matieres, des piéces coupées et du travail réalisé.

« Organiser le poste de travalil.

» Effectuer les réglages et/ou la programmation des équipements de coupe et la maintenance préventive de ler
niveau.

» Organiser le placement des piéces a couper en optimisant la matiéere.

e Couper les pieces manuellement et/ou a I'aide de machines mécaniques ou numériques.
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 Relayer les informations et rendre compte de son activité.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Le secteur d’activité concerné est celui des industries et entreprises de la maroquinerie.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Les emplois occupés peeuvent étre :

Coupeur / Coupeuse en maroquinerie, Coupeur / Coupeuse sur emporte-pieéces en industrie des matériaux souples,
Conducteur / Conductrice de machines de coupe automatique en industrie des matériaux souples

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)

Facteurs principaux Inadéquation géographique, Manque de main-d‘'ceuvre disponible,
Non-attractivité salariale

Salaire médian (mensuel) 1600 €

Familles professionnelles (FAP) FOX30 — Ouvriers, techniciens et agents de maitrise en traitement du
cuir - tension 4/5 (Elevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 1828

Jugés difficiles a recruter 56 %

Emplois saisonniers 5%

Familles professionnelles (FAP) FO_X3O — Ouvriers, techniciens et agents de maitrise en traitement du
cuir

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE
100% de professionnels, dont 50% de représentants des employeurs et 50% de représentants des salariés.

COMPOSITION DU JURY — CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE
Idem

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 30/01/2020

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP36477
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

www.opcalia.com
www.observatoiremodetextilescuirs.com
www.maroquineriefrancaise.com
http://www.opcalia.com
http://www.observatoiremodetextilescuirs.com
http://www.maroquineriefrancaise.com

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/21815/
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