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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Ce professionnel conduit des projets de ré-organisation de supply chains, au plan interne et en inter-entreprises
Il assure la responsabilité de grandes entités logistiques opérationnelles (entrepôts, agences de transport voire
usines).
Il élabore les programmes « sales and operations planning » (prévisions des ventes et planification des opérations)
Il pilote les flux depuis les approvisionnements jusqu’à la distribution finale en intégrant potentiellement les flux
retours,
Il organise et pilote le transport (amont et aval),
Il optimise les activités logistiques et transport en lien avec la performance globale de l’entreprise
Il manage les équipes constitutives du processus logistique

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Ce diplômé maîtrise les processus stratégiques et opérationnels constitutifs d’une chaîne logistique. Il est capable de
:
·      Modéliser une supply chain pour définir des objectifs de performance (création de valeur, coûts, niveau de
service…) en lien avec les objectifs stratégiques de l’entreprise,
·      Mettre en oeuvre une démarche « Sales & Operations Planning » afin d’identifier les prévisions de ventes, les
planning de production et les ressources nécessaires pour leur réalisation,
·      Construire les budgets afférents afin de contrôler les coûts des différentes activités et identifier / comprendre les
écarts pour améliorer le pilotage de la performance,
·      Construire les tableaux de bord des différentes activités et ceux de la logistique et de la supply chain pour
mesurer et piloter la performance globale et opérationnelle en identifiant les leviers d’action possibles,
·      Auditer une supply chain et/ou une chaîne logistique (approvisionnement, entreposage, distribution, transport…)
afin d’identifier les points critiques et d’initier des démarches d’amélioration continue et/ou de reconfiguration.
·      Manager les équipes impliquées dans la supply chain afin de fixer des objectifs à chacun en cohérence avec les
objectifs globaux.
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

La formation conduit à des emplois dans le secteur de l’industrie et de la distribution, du transport et des prestations
de Services Logistiques, ainsi que dans le secteur de l’administration.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Ce professionnel peut prétendre aux emplois suivants :
•  Directeur supply chain,
•  Directeur logistique d’une entreprise industrielle ou de distribution,
•  Directeur de sites logistiques (entrepôts, plateformes…) ou transport (agences de transport, filiales d’entreprises de
transport…),
•  Responsable de projets

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Conditions de travail contraignantes, Non-attractivité salariale, Non-
durabilité de l'emploi

Salaire médian (mensuel) 1 990 €

Familles professionnelles (FAP) H0X92 — Techniciens et agents de maîtrise de la logistique, du
planning, de l'ordonnancement et méthodes en industrialisation ·
tension 3/5 (Modérée)
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
· tension 5/5 (Très élevée)
J0X33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés ·
tension 2/5 (Faible)
J0X34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés ·
tension 3/5 (Modérée)
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
· tension 5/5 (Très élevée)
J6X92 — Cadres de la logistique · tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 43 554

Jugés difficiles à recruter 29 %

Emplois saisonniers 30 %

Familles professionnelles (FAP) H0X92 — Techniciens et agents de maîtrise de la logistique, du
planning, de l'ordonnancement et méthodes en industrialisation
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
J0X33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés
J0X34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
J6X92 — Cadres de la logistique

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION
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A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, APPRENTISSAGE

Jury composé à 100  % d’enseignants

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Jury composé à 100  % d’enseignants
 

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Commission
 

COMPOSITION DU JURY — VAE

Jury composé d’enseignants et de professionnels conformément aux textes

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/21858/
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