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Infographiste en multimédia
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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 5

Sigle TP — Titre professionnel

Code(s) NSF 322t

Code(s) ROME E1104, E1205, E1306

Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Certificateur(s)
Ministère chargé de l'Emploi

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

L'infographiste en multimédia participe aux étapes de production d'éléments multimédia, publiés en réseau ou édités
sur un support numérique, pour créer des outils de communication sur écran.
A partir d'un cahier des charges ou d'instructions de son hiérarchique, il (elle) participe à la conception de projets
multimédias pour la réalisation ou l'adaptation d'une charte graphique en tenant compte des critères d'ergonomies, de
l'interactivité des utilisateurs, des normes et des contraintes techniques liées aux supports de diffusion. Il (elle)
prépare des médias (textes, images, animations, sons, vidéos, etc.) avec des logiciels professionnels et en fonction
de la finalité du produit attendu.
Pour la réalisation de sites web dynamiques, il (elle) échange avec d'autres professionnels (webmestre, directeur
artistique, développeur informatique, marketing, commerciaux, etc.), il (elle) effectue la mise en page écran en
intégrant et optimisant les différents médias et par des langages de description ou de programmation pour le
référencement naturel.
Il (elle) utilise également pour réaliser ces sites, ou configurer des gestionnaires de contenus, des langages de
programmation ou de description (JavaScript, PHP, XML, HTML). Dans le cas de commandes clients, nécessitant des
médias animés en deux dimensions et/ ou interactifs, il (elle) conçoit des animations composées de textes, d'images,
de sons et de vidéos et les réalise avec des logiciels professionnels. Il (elle) élabore l'interactivité et la met en œuvre
en utilisant un langage de script spécifique. Il (elle) s'assure de la conformité des réalisations pour la diffusion. Il (elle)
assure une veille technique et technologique continue dans son secteur professionnel et s'approprie les évolutions
majeures pour la réalisation des supports numériques multimédias.
Cet emploi s'exerce dans une agence web spécialisée, une agence de publicité, un studio de création graphique
indépendant ou dans un service de communication d'une structure publique ou privée. Il peut également s'exercer
avec le statut de travailleur indépendant. Les horaires sont généralement fixes, mais peuvent être soutenus par le
volume d'activité (bouclage de projet, etc.). Il (elle) travaille en position assise et face à des écrans de façon continue.
Il (elle) est autonome dans les phases techniques et créatives de son activité, il (elle) échange avec d'autres
professionnels pour l'élaboration et la finalisation des produits multimédias, il (elle) rend compte des différentes
phases de ces réalisations à son hiérarchique. Il (elle) peut être en relation avec le client

COMPÉTENCES ATTESTÉES

1. Réaliser des infographies pour des supports numériques
Préparer la production et les médias (texte, images fixes ou animées...).
Réaliser des graphismes et illustrations fixes élaborés.
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Réaliser des photomontages complexes.
Concevoir et mettre en page des documents imprimés simples.
Assurer une veille technique et technologique.
2. Réaliser des sites web destinés à la chaîne d'édition multimédia en ligne
Concevoir la mise en page de sites web en tenant compte des critères ergonomiques, du référencement et de
l'accessibilité.
Réaliser un site web dynamique.
Configurer et/ ou adapter des systèmes de gestion de contenus.
3. Elaborer des séquences d'animations interactives
Concevoir une animation pour le web ou pour l'affichage dynamique.
Réaliser une animation en deux dimensions (2D).
Réaliser des séquences d'animation vectorielles interactives en deux dimensions (2D).
 

Blocs de compétences

RNCP221BC01 — Réaliser des infographies pour des supports numériques

LISTE DE COMPÉTENCES

Préparer la production et les médias (texte, images fixes ou animées...).
Réaliser des graphismes et illustrations fixes élaborés.
Réaliser des photomontages complexes.
Concevoir et mettre en page des documents imprimés simples.
Assurer une veille technique et technologique.

RNCP221BC02 — Réaliser des sites web destinés à la chaîne d'édition multimédia en ligne

LISTE DE COMPÉTENCES

Concevoir la mise en page de sites web en tenant compte des critères ergonomiques, du référencement et de
l'accessibilité.
Réaliser un site web dynamique.
Configurer et/ ou adapter des systèmes de gestion de contenus.

RNCP221BC03 — Elaborer des séquences d'animations interactives

LISTE DE COMPÉTENCES

Concevoir une animation pour le web ou pour l'affichage dynamique.
Réaliser une animation en deux dimensions (2D).
Réaliser des séquences d'animation vectorielles interactives en deux dimensions (2D).

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Cet emploi s'exerce dans une agence web spécialisée, une agence de publicité, un studio de création graphique
indépendant ou dans un service de communication d'une structure publique ou privée. Il peut également s'exercer
avec le statut de travailleur indépendant.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Webdesigner - Webmaster - Designer graphique - Infographiste intégrateur

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

Néant.

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).
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Tension de recrutement (DARES 2024) Faible (2/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Non-attractivité salariale

Salaire médian (mensuel) 2 186 €

Familles professionnelles (FAP) F2X30 — Ouvriers, techniciens et agents de maîtrise de l'imprimerie ·
tension 4/5 (Élevée)
U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs
de supports de communication visuelle · tension 1/5 (Très faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 5 084

Jugés difficiles à recruter 30 %

Emplois saisonniers 20 %

Familles professionnelles (FAP) F2X30 — Ouvriers, techniciens et agents de maîtrise de l'imprimerie
U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs
de supports de communication visuelle

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

Le jury du titre est désigné les Unités territoriales (UT) des DIRECCTE - Direction régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de l’emploi. Il est composé de professionnels du secteur d'activité
concerné par le titre. (Art. R 338-6 du Code de l’Education).

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE

Le jury du titre est désigné par les Unités territoriales (UT) des DIRECCTE - Direction régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de l’emploi. Il est composé de professionnels du secteur d'activité
concerné par le titre. (Art. R 338-6 du Code de l’Education).

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP26602

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/221/
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