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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le master mention Econométrie Statistiques a une visée double : professionnelle et recherche. Il a pour objectif de
former des professionnel-le-s et offre une possibilité de poursuite d’études en doctorat, aprés avis de I'Ecole
Doctorale.

Activités visées par le parcours Econométrie appliquée pour I'entreprise :

Analyse, a partir de sources d’'information diversifiées, des problématiques économiques les plus complexes des
grandes entreprises ou administrations mais aussi des établissements financiers ou des assurances.

COMPETENCES ATTESTEES

Connaitre le fonctionnement de I'environnement économique et des comportements stratégiques de ses acteurs pour
comprendre la formation de I'information économique,

Savoir utiliser les méthodes économétriques adéquates pour traiter I'information économique de I'entreprise,

Maitriser I'analyse qualitative et quantitative d’'une problématique économique d’entreprise ou de marché,

Développer des compétences en anglais économique,

Maitriser les techniques d’expression écrite et orale (problématiser, analyser, argumenter, synthétiser, traiter
l'information, communiquer)

Savoir travailler en mode projet : conception, gestion et accompagnement de projet

Avoir I'esprit critique, savoir conduire une analyse réflexive et distanciée

Etre capable d'initiative, étre force de proposition

Savoir travailler en équipe, étre adaptable

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Public (grands groupes)

Banques

Assurances

Privé : cabinets conseil, grandes entreprises, PME
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TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Métiers visés

Chargé-e d’études statistiques dans les grandes entreprises ou PME (tous secteurs)
Chargé-e d'études et clientéle, marketing e-commerce

Risk manager, analyste credit-scoring

Prévisionniste dans les instituts ou services de conjoncture privé

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
sans objet

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 1a5surb.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2635€
Familles professionnelles (FAP) L2X61 — Agents administratifs - tension 1/5 (Tres faible)

L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables - tension 5/5 (Trés élevée)

L4X82 — Techniciens et agents de maitrise chargés d'études socio-
économiques - tension 4/5 (Elevée)

L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) - tension 3/5 (Modérée)

L5X93 — Chargés d'études socio-économiques - tension 3/5
(Modérée)

QAX02 — Experts de la banque - tension 1/5 (Trés faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 40 708

Jugés difficiles a recruter 27 %

Emplois saisonniers 9%

Familles professionnelles (FAP) L2X61 — Agents administratifs
L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables

L4X82 — Techniciens et agents de maitrise chargés d'études socio-
économiques

L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)

L5X93 — Chargés d'études socio-économiques

QAX02 — Experts de la banque

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
Enseignants chercheurs, enseignants et professionnels

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Possible pour partie du dipléme par VAE ou VAP
Enseignants chercheurs, enseignants et professionnels
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COMPOSITION DU JURY — VAE
Jury d'établissement : Enseignants chercheurs, enseignants et professionnels

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/08/2018

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://formations.univ-lille3.fr (pour I'information détaillée de la formation)
université Lille 3 SHS

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/22551/
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