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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le titulaire du Dipldome Grande Ecole est un manager capable d’agir dans un environnement international, complexe
et en mutation. Il met en ceuvre les concepts et outils managériaux permettant de répondre aux problématiques
d’entreprise. Il veille & agir professionnellement en conformité avec les principes de responsabilité sociale de
I'entreprise.

Les activités visées par le Diplome Grande Ecole se situent dans les grands groupes ou dans des PME/PMI, en
France ou a l'étranger, dans des fonctions marketing (ex : responsable d’études marketing, chef de produits),
commerciale (ex : responsable commercial grands comptes, ingénieur d’affaires), gestion financiére et comptable (ex
. controleur de gestion, analyste financier), gestion des ressources humaines (ex : responsable RH, responsable
communication interne), achats et logistique (ex : directeur des achats, gestionnaire d’entrep0ot).

COMPETENCES ATTESTEES

Le titulaire du Dipléme Grande Ecole est capable de :

» Identifier les enjeux stratégiques et managériaux d'une entreprise dans un environnement complexe et en
mutation.

« Utiliser de maniére appropriée les concepts et outils managériaux les plus récents.

e Mettre en ceuvre des méthodologies adéquates afin de trouver des solutions adaptées aux problématiques
d’entreprise.

* Travailler en équipe de maniére collaborative.

« Communiquer efficacement ses idées a I'oral et a I'écrit dans un contexte professionnel, en francais et dans deux
langues étrangeéres.
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
 Entreprises de production, de distribution
 Entreprises de services (banques, assurances, cabinets d’études et conseil)

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
» Dans le domaine Marketing/Management commercial : Directeur marketing, responsable d’études marketing, chef
de produits/de marché/de marque /de publicité, consultant TIC, responsable e-marketing, responsable commercial
grands comptes, directeur des ventes, ingénieur d’affaires ;

e Dans le domaine Supply Chain Management/Achats : directeur des achats, gestionnaire d'entrepdt/de plate-
forme/de transport, approvisionneur, supply chain manager ;

e Dans le domaine Finance/Comptabilité/Contrdle-Audit : directeur financier, contrdleur de gestion, consultant,
analyste financier, commissaire aux comptes, responsable d’agence bancaire ;

e Dans le domaine Management/Entrepreneuriat/Ressources Humaines : créateur/repreneur d’entreprises,
consultant en stratégie/en développement/en organisation/en GRH, responsable RH

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 2a5surb.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2793 €
Familles professionnelles (FAP) L1X60 — Employés de la comptabilité - tension 4/5 (Elevée)

L4X80 — Techniciens des services administratifs - tension 4/5 (Elevée)
L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables - tension 5/5 (Trés élevée)

L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) - tension 3/5 (Modérée)

L5X92 — Cadres des ressources humaines et du recrutement -
tension 2/5 (Faible)

R3X82 — Professions intermédiaires commerciales des achats -
tension 5/5 (Tres élevee)

R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services
commerciaux (hors achats) - tension 3/5 (Modérée)

R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
- tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 41 116
Jugés difficiles a recruter 36 %
Emplois saisonniers 4%
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Familles professionnelles (FAP) L1X60 — Employés de la comptabilité
L4X80 — Techniciens des services administratifs
L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)
L5X92 — Cadres des ressources humaines et du recrutement
R3X82 — Professions intermédiaires commerciales des achats
R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services
commerciaux (hors achats)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
Jury composé des enseignants-chercheurs membres du comité pédagogique du Programme Grande Ecole

COMPOSITION DU JURY — VAE
VAE : jury composé d’enseignants-chercheurs et de professionnels

Financement en alternance (NPEC)

Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 9300 €

Selon la branche 6500€-9780€

Prise en Branches concernées

charge

9300 € Valeur par défaut - 178 branches

9780 € COPANIEF - Fabricant de sucres, CPNE Boulangerie-patisserie industrielles, CPNE des Métiers de la

Transformation des Grains, CPNE industries alimentaires diverses, CPNEF inter-secteurs papier carton

9221€ CPNE de I'édition de livres, de I'édition phonographique et de I'édition de musique, CPNE des Vins et
Spiritueux, CPNEFP Commerce a distance, CPNEFP de la branche des prestataires de services du
secteur tertiaire

9245 € CPNE Travail Temporaire, CPNEFP de la blanchisserie, laverie, location de linge, nettoyage a sec,
pressing et teinturerie

8 668 € CPNEFP des commerces et services de l'audiovisuel, de I'électronique et de I'équipement ménager,
CPNEFP du Négoce de I'ameublement

9600 € CPNEFP de la Branche des Caisses régionales de Crédit Agricole et autres organismes
9518 € CPNEFP Sports Loisirs

9511€ Commission Paritaire Activités de Marchés Financiers

9500 € CPNEFP des commerces de gros

9498 € CPNEFP Import-Export

9494 € CPNE des Télécoms

9479 € CPNEFP de la branche de la promotion immobiliere
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9279 € CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat

9121€ CPNEF de la Publicité

8944 € CPNE des industries de santé (CPNEIS)

8 600 € CPNEFP de I'habillement, mercerie, chaussure et jouet

8500 € CPNE Branche Caoutchouc

8271¢€ CPNEFP ICGV entreprises de la viande

8 000 € CPNE chimie

7600 € CPNE Banque

7326 € CPNEFP de l'industrie cimentiére

7000 € CPNEFP de la métallurgie

6 500 € CNPE de la Plasturgie et des Composites
Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/08/2021

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP36097

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
www.unistra.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/22922/
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