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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

lls participent & la conception, a I'élaboration et a la mise en oeuvre des politiques décidées dans les domaines
administratifs, financiers, économiques, sanitaires, sociaux et culturels.

lls peuvent ainsi se voir confier des missions, des études ou des fonctions comportant des responsabilités
particulieres, notamment en matiere de gestion des ressources humaines, de gestion des achats et des marchés
publics, de gestion financiére et de contrble de gestion, de gestion immobiliére et fonciere et de conseil juridique.

lls peuvent également étre chargés des actions de communication interne et externe et de celles liées au
développement, a I'aménagement et a I'animation économique, sociale et culturelle de la collectivité.

lls exercent des fonctions d'encadrement et assurent la direction de bureau ou de service.

COMPETENCES ATTESTEES
S’agissant du Master 1,

e Qualité rédactionnelle
 Aisance a l'oral

S’agissant du Master 2 MOP :

» Avoir des capacités de pilotage stratégique dans la gestion de changements structurels et de conduite de projets,
principalement dans des contextes de réforme ou de réorientation des buts d'une organisation;

« Maitriser les outils de management adaptés au contexte du secteur public : stratégie, prospective, marketing public,
évaluation, controle, audit, conduite de projet, approches processus et qualité, fonction d'encadrement.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Fonction Publique territoriale, fonction publique d’Etat, fonction publique hospitaliere
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TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Cadres de direction générale ou responsables de structures territoriales,
Cadres administratifs de services déconcentrés de |'Etat,

Directeur et chefs d'établissement (colléges et lycées),

Cadres administratifs d'établissements publics et parapublics...

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de1a5surb.
Facteurs principaux Non-attractivité salariale
Salaire médian (mensuel) 2173 €
Familles professionnelles (FAP) LOX60 — Secrétaires bureautiques et assimilés - tension 2/5 (Faible)

L2X61 — Agents administratifs - tension 1/5 (Tres faible)

L3X80 — Secrétaires de direction - tension 5/5 (Trés élevée)

L4X80 — Techniciens des services administratifs - tension 4/5 (Elevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) - tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 68 624

Jugés difficiles a recruter 27 %

Emplois saisonniers 9%

Familles professionnelles (FAP) LOX60 — Secrétaires bureautiques et assimilés

L2X61 — Agents administratifs

L3X80 — Secrétaires de direction

L4X80 — Techniciens des services administratifs

L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)

WO0X91 — Directeurs d'établissements du secondaire ou du supérieur
et inspecteurs

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE
Enseignants et professionnels ayant contribué aux enseignements (loi n° 84-52 du 26/01/1984 modifiée sur
I'enseignement supérieur)

COMPOSITION DU JURY — VAE
Jury d’enseignants et de professionnels, selon composition votée par le Conseil d’administration de I'Université de
Lorraine

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/10/2019
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
Site de I'Université de Lorraine : www.univ-lorraine.fr

Etudier a 'UL Offre de formation
Université de Lorraine

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/22932/
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