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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le métier de Responsable Technique en Aménagement d’Espaces Sportifs couvre l’ensemble des fonctions liées à la
conception (études, diagnostic, contrôle, maîtrise d’ouvrage), à la réalisation  (maîtrise d’œuvre, conduite de travaux)
et à l’entretien (notamment mise en place de systèmes d’irrigation) d’espaces sportifs.
Ces professionnels chargés de l’encadrement et du suivi des travaux sont amenés à mettre en œuvre des projets en
cohérence avec les politiques sportives, culturelles, environnementales dans le cadre des politiques Développement
Durable des collectivités territoriales régionales, locales, rurales et urbaines.
LISTE DES ACTIVITES VISEES PAR LE DIPLOME, LE TITRE OU LE CERTIFICAT
•             Réalisation d'une investigation technique sur un site à destination et à usage sportif
•             Rédaction du dossier d’étude
•             Estimation des coûts de production
•             Présentation du projet auprès des interlocuteurs
•             Validation de l’emprise topographique du projet
•             Analyse des postes clés et évaluation des ressources nécessaires
•             Recherche des fournisseurs et/ou des sous-traitants en France et à l'étranger
•             Montage du budget prévisionnel
•             Elaboration des plannings des travaux
•             Rédaction du CCTP
•             Planification des travaux et suivi de leur avancement au regard des délais impartis
•             Gestion des stocks et des relations avec les fournisseurs
•             Veiller à la qualité des travaux d'aménagement, au contrôle sécurité et environnemental
•             Rédaction du DOE
•             Elaboration du bilan définitif du chantier (technique, économique, administratif)
•             Détection des compétences et répartition des tâches
•             Affectation des besoins de main-d'oeuvre en fonction du chantier et recrutement si nécessaire
•             Animation des équipes pluridisciplinaires et multiculturelles
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•             Animation des réunions de chantier
•             Accompagnement de la professionnalisation des collaborateurs

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Les capacités attestées :
· Etudier un projet technique (de création ou d’aménagement d’espaces sportifs) et formuler des préconisations pour
la mise en œuvre du chantier en fonction des contraintes du client et des besoins des divers utilisateurs de l’espace
concerné
· Préparer la conduite d’un chantier d’aménagement d’espaces sportifs en intégrant les contraintes normatives
spécifiques, en estimant le coût économique global et en planifiant les activités liées à la maîtrise d’œuvre
· Piloter les travaux d’un chantier d’aménagement d’espaces sportifs en intégrant les contraintes normatives
spécifiques et en respectant les contraintes de délais et de coûts
· Manager les équipes en veillant à la coordination de l'ensemble des intervenants d'un chantier et au respect des
consignes de travail et des conditions de sécurité

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le/la titulaire de la certification exerce dans le secteur d’activité de la construction et de la maintenance d’espaces
sportifs qui présente des similitudes avec celui des travaux publics et celui des espaces verts. L’activité s’exerce dans
des entreprises de différentes tailles : des « superstructures » et PME.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•             Chef de chantier
•             Conducteur de travaux
•             Chargé d’études
•             Chargé d’affaires
•             Coordonnateur des terrains de sport
•             Gestionnaire d’installations sportives

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

Réglementation d’activités : L’activité des salariés/es sur les chantiers est soumise à obligation de la détention du
CACES (Certificat d’aptitudes à la conduite en sécurité No 1) et du SST (Sauveteur Secouriste du Travail).
L’activité elle-même est soumise aux nombreuses normes françaises et Européennes du secteur concerné. Elles ont
pour finalité de garantir :
•   la pérennité des ouvrages
•   les performances sportives
•   la sécurité des utilisateurs
•   l’innocuité environnementale

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Manque de main-d'œuvre disponible,
Conditions de travail contraignantes

Salaire médian (mensuel) 2 584 €

Familles professionnelles (FAP) B6X74 — Conducteurs de travaux et chefs de chantier non cadres ·
tension 5/5 (Très élevée)
B7X92 — Ingénieurs du bâtiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres) · tension 5/5 (Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 13 350
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Jugés difficiles à recruter 66 %

Emplois saisonniers 2 %

Familles professionnelles (FAP) B6X74 — Conducteurs de travaux et chefs de chantier non cadres
B7X92 — Ingénieurs du bâtiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres)

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, VAE

Le jury de délivrance du titre est constitué de 5 personnes :
1 président/e de jury représentant des entreprises
1 représentant/e d’employeurs du secteur
1 représentant/e salariés/e du secteur
2 représentants du centre de formation

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 23/08/2020

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP6939

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP35425

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Autres sources d'informations :  http://www.tecomah.fr
www.campus.cci-paris-idf.fr
http://www.tecomah.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/22981/
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