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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le styliste de mode est un créateur de vêtements. Il a pour mission d’imaginer, de dessiner, de créer des modèles qui
composeront les collections de demain et la responsabilité de développer une ligne complète de produits textiles en
correspondance avec le plan de collection et l’image d’une marque. Il travaille deux ou trois saisons à l’avance en
fonction des tendances de la mode, des mouvements de société et des manifestations culturelles.
Le modéliste travaille en collaboration avec le styliste ou le créateur, il donne vie au dessin, le matérialise à l’aide
d’une toile de coton réalisée directement sur un mannequin de bois.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Capacités attestées : 1- Dans le domaine de l'analyse :
•  Connaître et maîtriser les méthodes d'analyse de la demande (recherche d’informations, de documentations de
références, comparer, trier, choisir)
•  Identifier les potentiels plastiques,
2 - Dans le domaine de la création :
•  Savoir annoncer un concept de collection,
•  Etre capable de déclencher une action créative (manipuler, créer, explorer, expérimenter...)
•  Connaître et maîtriser les méthodes de réalisation des documents croquis, dessins, échantillons nécessaires...
3 - Dans le domaine de la communication
•  Savoir communiquer le produit par écrit ou oralement
4 - Compétences techniques et technologiques :
•  Connaissance et maîtrise des techniques de réalisation des documents de référence (patronnage, plan de coupe)
•  Connaissance des matériaux
•  Connaissance des moyens de production
5 - Maîtrise de l'anglais technique

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le styliste travaille dans le bureau d’études d’une entreprise ou à la tête de sa propre PME. De plus en plus, les
grands magasins, les centrales d’achats emploient des stylistes pour le choix des collections. Les stylistes sont
indépendants ou salariés. Ils peuvent :
•  être intégrés à une entreprise (maisons de haute couture)
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•  faire partie d’un bureau de style (petite entreprise de création, qui peut regrouper des stylistes de différents
domaines : tissus, vêtements, accessoires, lingerie …)
•  travailler en indépendant (free-lance).

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Type d'emploi accessible : - styliste de mode
•  styliste-modéliste
•  créateur de mode

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

70 % de professionnels

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 15/03/2008

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP5997

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Conatct e-mail : info@acs-paris.com
http://www.acs-paris.com

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/2325/
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