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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Ce professionnel :

 analyse les risques de marché (change, taux, crédit..) et détermine la couverture adéquate
e analyse la gestion actif/passif au sein de la direction financiéere

« évalue et gere les risques financiers dans le middle-office ou le back-office

« fait de I'audit financier

« geére les actifs ou le portefeuille d’actifs de la société

COMPETENCES ATTESTEES

Ce dipldmé maitrise la perception et la gestion des risques financiers (risque de marché, de crédit, bancaires et de
'assurance) lui permettant d’assurer la gestion d'actifs et de portefeuille au sein de l'institution financiére ou de
I'entreprise.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Ce professionnel travaille dans le secteur bancaire, de I'assurance, les institutions financiéres et les entreprises.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Le dipldme prépare aux métiers de la finance. Ce professionnel peut prétendre aux emplois suivants :
e analyste crédit

e gestionnaire middle-office, back-office ou front office

e cadre supérieur dans les services financiers d’entreprises ou de banques

e analyste financier

e gestionnaire de projets

e chargé d’'affaires internationales

e responsable de I'audit
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REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)

Facteurs principaux

Salaire médian (mensuel)

Diplome le plus fréquent

Familles professionnelles (FAP)

Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter
Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES

Faible (2/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de la4surb.

Manque de main-d'ceuvre disponible, Inadéquation géographique, Lien
formation-emploi

3185€

Dipléme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
echanges et gestion (40 % des actifs en emploi)

QAX01 — Experts de la finance - tension 2/5 (Faible)
QAX02 — Experts de la banque - tension 1/5 (Tres faible)
QAXO03 — Experts de l'assurance - tension 4/5 (Elevée)

3580

27 %

2%

QAXO01 — Experts de la finance

QAX02 — Experts de la banque
QAX03 — Experts de l'assurance

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION,

CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

Jury composé de 75% d’enseignants et 25% de professionnels

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)

31/08/2018

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/23394/

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 2/2



