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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

L' Orthopédiste Orthésiste est un auxilliaire médical qui, sur prescription, concoit, réalise, applique et délivre des
appareillages destinés a soulager, palier ou corriger des pathologies osseuses, musculaires, articulaires d'origine
traumatique, rhumatologique, neurologique, métabolique ou viscérale. Ses activités principales :

» La conception, la réalisation, I'application et la délivrance d'appareillages sur mesure nécessitent un ou plusieurs
essayages apres une prise de mesure ou une prise d'empreintes minutieuses.

e La fabrication d'orthéses thermoformées s'effectue par moulage direct sur le patient grace a des matériaux
thermoformables a basse température.

» La vente d'orthéses manufacturées, de contention veineuse, de produits pour I'hygiéne et I'incontinence urinaire, de
matériel pour hospitalisation ou maintien a domicile, d'aides a la vie, font également partie de l'activité de
l'orthopédiste orthésiste.

L'Orthopédiste Orthésiste a un réle important dans la chaine de soins, il est en permanence au contact des patients,
trouve les solutions adaptées a chaque cas avec tact, diplomatie et compétence.

L'Orthopédiste Orthésiste informe les prescripteurs des réalisations effectuées pour chaque patient et travaille en
collaboration avec les autres auxilliaires médicaux pour respecter les attentes du prescripteur. Il informe également
les patients sur les protocoles de port des appareillages et des méthodes d'entretien.

COMPETENCES ATTESTEES

CAPACITES ATTESTEES :

« Identifier avec précision les pathologies et accueillir un patient dans les meilleures conditions

« Examiner un patient et réaliser une anamnéese

» Concevoir et réaliser les appareillages adaptés a la pathologie tout en respectant la prescription et |I'environnement
du patient

« Maitriser la prise des mesures et des empreintes nécessaires a la réalisation des appareillages

« Identifier et choisir les appareillages manufacturés les mieux adaptés au patient et savoir apporter les modifications
nécessaires
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« Gérer un cabinet ou un magasin d'orthopédie et matériel médical

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Secteur de santé - En petite en moyenne entreprise : chef d'entreprise, orthopédiste orthésiste responsable,
collaborateur.

» En pharmacie : orthopédiste orthésiste responsable ou collaborateur.

e Enindustrie : chef produit, technico-commercial, responsable d'atelier de fabrication.

» En secteur hospitalier: orthopédiste orthésiste appareilleur

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
 Dirigeant d'entreprise, gérant - Collaborateur Technicien supérieur responsable technique ou technico-commercial
statut cadre ou non

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
Décret 2005-988 du 10 aolt 2005 relatif aux professions de prothésistes et d'orthésistes pour l'appareillage des
persones handicapées et modifiant le code de la santé publique.

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Trés élevée (5/5)

Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible, Lien formation-emploi,
Inadéquation géographique

Salaire médian (mensuel) 2000 €

Diplome le plus fréquent Dipldme de niveau bac+2 (DUT, BTS, Deug ou équivalent) en services
aux personnes (36 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) V3X71 — Spécialistes de I'appareillage médical - tension 5/5 (Trés
élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 2551

Jugés difficiles a recruter 59 %

Emplois saisonniers 4%

Familles professionnelles (FAP) V3X71 — Spécialistes de I'appareillage médical

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

* 2 médecins - 4 orthopédistes dont deux du centre de formation

» 2 représentants de l'industrie (de I'appareillage)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE,
VAE

Idem
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Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 25/07/2020

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP5309

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP35741

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
ECOTEV
Téléphone : 04 72 53 04 78
ecotev@hotmail.fr
www.ecotev-reference.fr
http://www.ecotev.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/23662/

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 10

Montant total engagé 66 476 €

Colt moyen par dossier 6 648 €

Durée moyenne 1500 h

Période 07/2020 — 10/2020
France Travail 43 %

France compétences 36 %

Reste a charge titulaire 20 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépéts (open data), tous organismes confondus.
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