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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le titulaire réalise les activités suivantes:

Identification des enjeux et des risques environnementaux et intégration du Développement Durable dans le
management de 'entité

Construction et pilotage d’'un systeme de management environnemental

Mise en place d’un plan de communication, formation, sensibilisation, li¢ au DD

Engagement d’'une démarche d’optimisation des consommations énergétiques

Conception et déclinaison des politiques,démarches et actions QHSE

Garantie de I'amélioration continue du systéeme QHSE

COMPETENCES ATTESTEES
Le titulaire est capable de :

Concevoir un outil d'aide a la décision; un dispositif d’enquétes, conduire des entretiens ; analyser des données, les

interpréter

Faire le diagnostic environnemental d'une entité

utiliser les outils d’analyse des risques

Anticiper et gérer une crise ou une situation d’'urgence

Intégrer 'environnement dans le développement socio-économique

Mettre en oeuvre une politique de Développement Durable

Piloter un projet Développement Durable- Maitriser la norme 1SO 14001

Réaliser une analyse et/ou un audit environnemental

Concevoir une stratégie de communication en interne et en externe.

Initier, planifier et mettre en oeuvre un Systéme de Management de I'Energie 1ISO 50001

Identifier les aspects et risques QHSE, maitriser la réglementation en vigueur et les exigences légales
Déterminer les objectifs et cibles et élaborer le programme d’actions QHSE correspondant a I'activité et aux

besoins de I'entité

Conseiller la direction dans I'élaboration de la politique QHSE et des moyens a allouer a la mise en oeuvre
Sensibiliser et former a la démarche QHSE

Coordonner et conduire les programmes d’audits internes QHSE

Conduire des démarches de certifications ainsi que leur renouvellement
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 Assurer la mise en conformité du systéme

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Tous les secteurs

Services de I'Etat, des collectivités locales ou de la fonction publique territoriale, des établissements publics,
d’agences, d’associations, ONG

- Entreprises industrielles, sociétés de services, bureaux d'études de conseil et d'ingénierie

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

- Manager QHSEDD (Qualité, Hygiéne, Sécurité, Environnement et Développement
Durable)

- Ingénieur d’étude Environnement/Développement Durable

- Consultant Environnement/Développement Durable

- Conseil Environnement/Développement Durable

- Chef de projet Environnement/Développement Durable

- Chargé de Mission Climat et Maitrise de I'Energie dans les batiments.

- Chef de Projet Plan Climat Energie

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Trés élevée (5/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 3a5surb.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2525 €
Familles professionnelles (FAP) G1X70 — Techniciens et agents de maitrise en intervention technique

en Hygiéne Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel - tension 5/5 (Trés élevée)

HOX40 — Ouvriers qualifiés du contrdle qualité et de laboratoire -
tension 5/5 (Trés élevée)

HOX90 — Techniciens du contréle qualité - tension 5/5 (Tres élevée)
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygieéne Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel - tension
3/5 (Modérée)

H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrdle qualité
- tension 5/5 (Tres élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 10 481

Jugés difficiles a recruter 46 %

Emplois saisonniers 8%

Familles professionnelles (FAP) G1X70 — Techniciens et agents de maitrise en intervention technique

en Hygiene Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel

HOX40 — Quvriers qualifiés du contrble qualité et de laboratoire
HOX90 — Techniciens du contrdle qualité

H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiene Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel

H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contréle qualité
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Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
2 membres de I'équipe enseignante et 1 professionnel

COMPOSITION DU JURY — VAE
2 membres de I'équipe enseignante et 2 professionnels (1 salarié et 1 chef d’entreprise)

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 25/07/2018

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/23702/
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