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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire du diplôme de master en Sciences, Technologies et santé peut exercer les activités ou les fonctions
suivantes :
•  Concevoir ou choisir et mettre en application une méthode de recherche scientifique afin de résoudre un problème
•  Concevoir, réaliser et mettre en œuvre des modèles, des méthodes et des outils dans un champ de connaissances
appliquées
•  Mettre en œuvre une démarche scientifique de résolution des problèmes : identification du problème, choix des
méthodes et techniques de recherche, collecte de données, analyse des données et interprétation des résultats,
diffusion des résultats
•  Diriger et réaliser des études en Recherche et Développement : poser une problématique, construire et développer
une argumentation, interpréter les résultats, élaborer une synthèse  
•  Actualiser ses connaissances par la bibliographie et la participation active à des réunions (colloque, école, stage,
...) et à des réseaux professionnels.
Activités spécifiques à la mention Ingénierie et Management :
Le titulaire du diplôme de master STS dans la mention Ingénierie et Management peut exercer les activités
suivantes :
•  Analyser les besoins du client et définir les objectifs et le cadre de l'intervention
•  Présenter des solutions au client et préconiser des améliorations en matière d'organisation, de procédures,
d'outils,...
•  Concevoir des solutions, des évolutions techniques, technologiques et étudier les caractéristiques et contraintes du
projet
•  Apporter une assistance technique aux différents services, aux clients
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•  Suivre la réalisation des prestations techniques auprès des clients
•  Définir et coordonner des programmes de recherche et développement
•  Coordonner l'activité d'une équipe ou diriger une structure
•  Identifier et analyser les risques, et proposer des solutions
Activités spécifiques à la spécialité Sport Management et Ingénierie - Logistique Evénementielle et Sécurité
Le titulaire du diplôme de master STS, mention Ingénierie et Management dans la spécialité Sport Management et
Ingénierie - Logistique Evénementielle et Sécurité peut exercer les activités suivantes :
•  Concevoir ou choisir et mettre en application une méthode de recherche scientifique afin d’optimiser la globalité de
chaîne logistique sportive
•  Gérer un grand événement sportif en touchant à la globalité de la chaîne événementielle ainsi que la veille à sa
sécurité
•  Organiser et gérer un projet événementiel (aspects stratégiques et décisionnels)
•  Gérer la logistique d’une structure d'accueil d'événements sportifs 
•  Développer une stratégie marketing
•  Développer une stratégie de communication,
•  Développer un dispositif de sécurité.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le titulaire du diplôme de master en Sciences, Technologies et santé est un professionnel capable de :
•  mobiliser les ressources d'un champ cohérent de sciences fondamentales ou appliquées
•  connaître et comprendre de manière approfondie d'un champ scientifique, technique ou professionnel de spécialité
•  maîtriser des méthodes et des outils pratiques du chercheur ou de l’ingénieur : identification et résolution de
problèmes, même non familiers et non complètement définis, collecte et interprétation de données, utilisation des
outils informatiques, analyse de systèmes complexes, expérimentation
•  s'intégrer dans une organisation spécialisée : engagement et leadership technique, management de projets,
maîtrise d’œuvre, communication avec des spécialistes
•  prendre en compte des enjeux industriels, et scientifiques : innovation, propriété intellectuelle et industrielle
•  travailler et se former en contexte international : maîtrise d'une langue étrangère, sûreté, intelligence économique,
ouverture culturelle, expérience internationale
•  exercer des missions dans le respect des valeurs sociétales environnement et développement durable, éthique
Compétences spécifiques à la mention Ingénierie et Management :
Le titulaire du diplôme de master STS dans la mention Ingénierie et Management est un professionnel capable de :
•  Analyser un problème selon une approche systémique
•  Assurer la gestion d’un projet grâce à la maîtrise des méthodes et des outils (cahier des charges, gestion du temps,
gestion du travail en groupe, etc.)
•  Assurer la prévention et la gestion des risques liés aux milieux, aux événements et aux personnes
•  Développer une analyse qualitative du risque : effets et hiérarchisation, recherche des causes et des incidences,
construction de plans d'action pour les éviter,
•  Développer une analyse quantitative du risque : évaluation du surcoût pour couvrir chaque risque, estimation des
probabilités d’occurrence
•  Maîtriser les techniques du management des organisations
•  Définir et mettre en œuvre une stratégie d’action grâce à la maîtrise des enjeux, des principes d’action et du
contexte réglementaire
•  Piloter la stratégie de communication d’un acteur, notamment dans le cadre d’une démarche de responsabilité
sociale
Compétences spécifiques à la spécialité Sport Management et Ingénierie - Logistique Evénementielle et Sécurité
Le titulaire du diplôme de master STS, mention Ingénierie et Management dans la spécialité Sport Management et
Ingénierie - Logistique Evénementielle et Sécurité, est capable de 
•  Gérer une infrastructure sportive, concevoir des programmes d’activités, d’équipements, d’événements sportifs
•  Gérer et mettre en place une stratégie de communication en relation avec un événement : plan de communication,
marketing, médiatisation 
•  Maîtriser les processus et outils de gestion logistique applicables aux événements sportifs : planification,
ordonnancement des activités, maîtrise des risques et aléas (méthodes stochastiques)
•  Conduire un projet événementiel : dans ses différents aspects techniques, juridiques, financiers, logistiques,
sécuritaires, commerciaux, communicationnels et managériaux
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•  Maîtriser les problèmes de sécurité publique générés par les événements sportifs
•  Maîtriser les théories de l’organisation et de l’analyse stratégique.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Tous les secteurs concernés par l’événement sportif :
•  Les services sportifs (les salles, les stades,…) publics et privés
•  Gouvernement (Ministère de la santé et des sports)
•  Sécurité de la chaîne logistique
•  les événements sportifs avec itinéraires (tournoi de France).

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  Gestionnaire d'événementiels sportifs,
•  Concepteur de projets sportifs événementiels
•  Gestionnaire de structures d'accueil d'événements sportifs
•  Directeur commercial, marketing ou sponsoring d’une organisation sportive événémentielle
•  Directeur de sûreté des grands événements ou d'une structure professionnelle / responsable sécurité.
•  Directeur général d’une fédération, ligue ou comité.
•  Responsable de projet dans une agence de marketing sportif.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

Non concerné

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 899 €

Familles professionnelles (FAP) L4X80 — Techniciens des services administratifs · tension 4/5 (Élevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) · tension 3/5 (Modérée)
N0X70 — Techniciens d'étude, recherche et développement · tension
5/5 (Très élevée)
N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie) · tension 5/5 (Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 29 283

Jugés difficiles à recruter 39 %

Emplois saisonniers 5 %

Familles professionnelles (FAP) L4X80 — Techniciens des services administratifs
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)
N0X70 — Techniciens d'étude, recherche et développement
N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie)

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE
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PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, VAE

Enseignants-chercheurs et professionnels

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Site UTT

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/23759/
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