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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Parcours Gestion Technique du Patrimoine Immobilier
 
Gestionnaire Technique de Patrimoine Immobilier

COMPÉTENCES ATTESTÉES

 Ce professionnel exerce les activités suivantes :
 
•  Parcours  Gestion Technique du Patrimoine Immobilier  :
Maîtriser les connaissances juridiques et techniques permettant  d’assurer la maintenance des bâtiments,
•  savoir appliquer les réglementations nationales et européennes,
•  maîtriser toutes les étapes de l’évolution d’un bâtiment dans l’ensemble de ses aspects,
•  savoir analyser les situations et intervenir avec rapidité et efficacité,
•  être un gestionnaire performant et capable d’agir pour le bon déroulement des travaux réalisés en fonction des
règles de l’économie,
•  être un homme de communication sachant faire circuler les informations quel que soit leur support et argumenter
efficacement…

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

 GESTION DE PATRIMOINE IMMOBILIER

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Parcours  Gestion Technique du Patrimoine Immobilier  :
 - Gestionnaire technique immobilier (bâtiments et équipements),
•  Gestionnaire de patrimoine immobilier,
•  Syndic de copropriétés,
•  Promotion construction réhabilitation,
•  Expert en évaluation immobilière.
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RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Non-attractivité salariale

Salaire médian (mensuel) 2 313 €

Familles professionnelles (FAP) R3X84 — Employés et professions intermédiaires de l'immobilier ·
tension 5/5 (Très élevée)
R4X93 — Cadres agents immobiliers et syndics · tension 1/5 (Très
faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 11 605

Jugés difficiles à recruter 53 %

Emplois saisonniers 4 %

Familles professionnelles (FAP) R3X84 — Employés et professions intermédiaires de l'immobilier
R4X93 — Cadres agents immobiliers et syndics

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

 Personnes ayant contribué aux enseignements
 - Art 17 de la loi 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l’Enseignement Supérieur

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

IDEM

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Possible pour partie du diplôme par VES (Validation des Etudes Supérieures)
– Décret 2002-529 du 16 avril 2002 relatif à la validation d'études supérieures accomplies en France ou à l'étranger
ou VAPP (Validation des Acquis Personnels et Professionnels)
•  Décret n°85-906 du 23 août 1985 fixant les conditions de validation des études, expériences professionnelles ou
acquis personnels en vue de l'accès aux différents niveaux de l'enseignement supérieur.

COMPOSITION DU JURY — VAE

 Enseignants, enseignants-chercheurs et professionnels
•  Décret n° 2002-590 du 24 avril 2002 pris pour l'application du premier alinéa de l'article L. 613-3 et de l'article L.
613-4 du code de l'éducation et relatif à la validation des acquis de l'expérience par les établissements
d'enseignement supérieur  (JORF n°98 du 26 avril 2002 page 7513)

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/24002/
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