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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

La Licence Professionnelle mention « Logistique et systemes d'information » propose un parcours "Coordinateur de
projets en systémes d'information" qui certifie des étudiants et des professionnels dans le cadre des activités
suivantes :

e La coordination de projets d'amélioration dans I'entreprise et plus particulierement a travers des systémes
d'information (ERP, MES, PLM, SCE, CRM...)

- La définition, la planification, le suivi et la gestion des éléments techniques et financiers du projet

e La mise en relation avec d'autres poles de l'entreprise : production et bureau d'études et des méthodes
Compétences professionnelles :

» Situer les enjeux de I'entreprise et les éléments du projet qui lui sont confies

» Préparer et organiser le déroulement d'un projet

» Piloter un projet ou un processus et coordonner tout ou partie de leurs phases avec contrdle, suivi et mise en
oeuvre du systeme d'informations

 Assurer les relations entre tous les intervenants externes et internes du projet

 Assurer la bonne fin de la mission et capitaliser les expériences

» Analyser les besoins métiers et les flux d'information

* Modéliser les besoins pour transmission a la DSI

COMPETENCES ATTESTEES

Capacités communes au diplédme de licence professionnelle :

» Capacité d’abstraction, d'analyse et de synthese

» Capacité de mobiliser ses connaissances pour identifier et poser une problématique

» Capacité a communiquer et développer une argumentation écrite et orale

« Capacité a circonscrire un objet de recherche et a adopter la méthodologie appropriée

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
* Production industrielle
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Entreprises du secteur tertiaire
Sociétés de service

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Chef de projet ERP (PLM)
Coordinateur et pilote des processus

Coordinateur du systéme d'information (ERP, APS)
Consultant méthodes et qualité informatique

Responsable programmes
Responsable processus

Coordinateur de projet multi-sites et pilote des processus inter-sites
Coordinateur de l'organisation de la chaine logistique

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)

Facteurs principaux

Salaire médian (mensuel)

Familles professionnelles (FAP)

Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter

Emplois saisonniers

Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de2ab5surb.

Conditions de travail contraignantes, Non-attractivité salariale, Non-
durabilité de I'emploi

2327 €

E5X70 — Techniciens des industries de process - tension 4/5 (Elevée)
E5X80 — Agents de maitrise et assimilés des industries de process -
tension 5/5 (Tres élevée)

H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production -
tension 4/5 (Elevée)

JOX33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés -
tension 2/5 (Faible)

JOX34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés -
tension 3/5 (Modérée)

J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
- tension 5/5 (Tres élevée)

J6X92 — Cadres de la logistique - tension 2/5 (Faible)

M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique -
tension 4/5 (Elevée)

M2X92 — Responsables et cadres de la production, de I'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom - tension 3/5 (Modérée)
M2X93 — Experts et consultants en systémes d'information - tension
5/5 (Tres élevée)

63 267
34 %

22%
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Familles professionnelles (FAP) E5X70 — Techniciens des industries de process
E5X80 — Agents de maitrise et assimilés des industries de process
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production
JOX33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés
JOX34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
J6X92 — Cadres de la logistique
M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique
M2X92 — Responsables et cadres de la production, de I'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom
M2X93 — Experts et consultants en systémes d'information

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION

Le jury comprend des enseignants de la licence, des maitres d’apprentissage (tuteur entreprise pour les inscrits au
titre de la formation continue), des tuteurs académiques, des membres du Conseil de Gestion de I'Unité de Formation
par Apprentissage et des membres de I'équipe d’animation du diplome et de la Direction de I'lUT

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Possible pour partie du dipléme par VES ou VAPP

COMPOSITION DU JURY — VAE
Le jury comprend des enseignants-chercheurs et des professionnels

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/24034/
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