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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Liste des activités visées par le dipldme, le titre ou le certificat :

Etude des enjeux commerciaux, spatiaux et environnementaux de la mondialisation

Etude des nouvelles formes d’intermédiation financiére

Etude des nouvelles problématiques associées aux crises financiéres

Etude des nouvelles régulations

Etude de I'économie géographique et des problématiques de I'intégration économique européenne

COMPETENCES ATTESTEES

Compétences ou capacités évaluées :

Le titulaire du Master Finance Internationale et Economie de la Mondialisation (FIEM) spécialité Economie et
Finance Internationales est capable de (d’) :

Analyser le risque bancaire et financier

Maitriser les normes de régulation micro et macro-prudentielles

Maitriser les techniques de financement et d’évaluation des produits financiers

Analyser I'incidence des technologies numériques sur les modalités de paiement et I'intermédiation financiére
Analyser les risques financiers micro et macroéconomiques, les facteurs a l'origine des crises financiéres et de
propagation

Analyser les risques environnementaux, les normes et les régulations environnementales sur le plan international
Etudier '’économétrie et les techniques de modélisation économique

Secteur d'activité et type d'emploi
SECTEURS D'ACTIVITES

Le Master Finance Internationale et Economie de la Mondialisation (FIEM) spécialité Economie et Finance
Internationales est une formation de haut niveau conduisant a I'exercice de fonctions financiéres, bancaires ou
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académiques. La formation répond aux exigences académiques en termes de recherches et d’enseignements

académiques constamment a la recherche de compétences diversifiées et adaptées aux problématiques de
I'économie et de la finance internationale.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Le titulaire du diplébme peut exercer les emplois suivants :

Responsable financier d’entreprises ou d’organismes de recherche tournés vers l'international,
Chef de projet « nouveaux marchés »,

Développeur de projets internationaux,

Consultants en stratégie,

Consultants ou chargés de mission/études en développement international,

Chargé d'études et analyste des marchés, des banques et institutions nationales et Européennes
Enseignant chercheur

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Faible (2/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de la4surb.
Facteurs principaux Manque de main-d‘ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 3021 €
Familles professionnelles (FAP) JAX62 — Employés administratifs et commerciaux des transports -

tension 1/5 (Tres faible)

J5X40 — Agents d'exploitation du transport - tension 3/5 (Modérée)
J5X80 — Techniciens d'exploitation et d'administration des transports -
tension 4/5 (Elevée)

J6X90 — Cadres des transports et du tourisme - tension 3/5
(Modérée)

QAX01 — Experts de la finance - tension 2/5 (Faible)

QAXO02 — Experts de la banque - tension 1/5 (Tres faible)

R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services
commerciaux (hors achats) - tension 3/5 (Modérée)

R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
- tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 17 905

Jugés difficiles a recruter 28 %

Emplois saisonniers 10 %

Familles professionnelles (FAP) JAX62 — Employés administratifs et commerciaux des transports

J5X40 — Agents d'exploitation du transport

J5X80 — Techniciens d'exploitation et d'administration des transports
J6X90 — Cadres des transports et du tourisme

L6X90 — Cadres dirigeants des grandes entreprises de plus de 50
salariés

QAX01 — Experts de la finance

QAX02 — Experts de la banque

R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services
commerciaux (hors achats)

R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
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Voies d'acces

MODALITES D'ACCES

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE
Le jury est composé denseignants, enseignants-chercheurs et de professionnels
enseignements ou choisis en raison de leur compétence sur proposition des
de l'enseignement.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
Idem statut d’étudiant

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE
Si 'ingénierie pédagogique le permet

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Le jury est composé d’enseignants-chercheurs et de professionnels.

COMPOSITION DU JURY — VAE
Le jury est composé d’enseignants-chercheurs et de professionnels.

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

ayant contribué aux
personnels chargés

Université Sophia Antipolis (Nice) (UNS) : Provence-Alpes-Cote d'Azur - Alpes-Maritimes ( 06) [nice]

Université de Nice Sophia-Antipolis

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/24504/
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