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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Ce professionnel peut concevoir, expertiser et mettre en ceuvre des outils d’animation, de communication et de
vulgarisation scientifique.

I méne des actions d'information, de prévention ou de médiation aupres d'un public généralement en difficulté, selon
l'orientation de la structure. Il peut mener des actions de communication/représentation auprés des acteurs de
I'environnement socio-économique.

Il peut coordonner I'activité d’'une équipe.

COMPETENCES ATTESTEES

Ce diplomé maitrise les techniques de communication et d’animation d’équipe qui lui permettent de coordonner
I'activité d’'un groupe de travail.

Il posséde les connaissances scientifiques et médicales pour lui permettre de coordonner des actions de santé,
d'éducation, au sein d'un réseau de partenaires

Il maitrise les éléments de base en psychologie, en droit et en communication pour accueillir les personnes, cerner
leur situation et les conseiller.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Ce professionnel

peut occuper un poste d’encadrement intermédiaire dans les secteurs sanitaires, sociaux et médico-sociaux
d’intervention et d’'observation.

Il travaille dans des structures comme les réseaux d’éducation ou de soins, les institutions de prise en charge du
secteur médicosocial (associations, structures d’accueil, établissements spécialisés a caractére sanitaire et social),
les collectivités locales et territoriales

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Ce dipldmé peut prétendre aux empois suivants :
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» Chargé de missions d'information, de prévention au sein d’organismes ou d'associations a caractére social

» Chargé d'information, de médiation sociale/médicosociale

e Intervenant dans I'un des divers dispositifs sociaux et médico-sociaux d’intervention et d’observation (dans le
secteur public ou privé) : dans les réseaux d’éducation ou de soins, dans les institutions de prise en charge du
secteur médico-social, dans les collectivités locales, territoriales...

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)

Facteurs principaux Lien formation-emploi, Intensité d'embauche, Non-attractivité salariale
Salaire médian (mensuel) 1800 €
Diplome le plus fréquent Dipléme de niveau bac+2 (DUT, BTS, Deug ou équivalent) en services

aux personnes (37 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) V4X85 — Professionnels de I'action sociale - tension 4/5 (Elevée)
Projets de recrutement (BMO 2026) 10 060

Jugés difficiles a recruter 45 %

Emplois saisonniers 6 %

Familles professionnelles (FAP) V4X85 — Professionnels de I'action sociale

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Personnes contribuant aux enseignements (100% d’enseignants/chercheurs)

COMPOSITION DU JURY — VAE
jury composé d’enseignants et de professionnels conformément aux textes

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/24809/
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