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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Liste des activités visées par le diplôme, le titre ou le certificat :
 Le Master SIDIE forme des cadres capables de maîtriser les problématiques de sécurité internationale, défense
nationale et intelligence économique au sein de structures privées ou publiques.  Un diplômé du Master SIDIE peut
exercer les activités suivantes :
 Rechercher analyser synthétiser des informations concernant la sécurité internationale, la défense, l'intelligence
économique
Actualiser les informations concernant l'environnement économique et géopolitique international d'un pays ou d'une
zone régionale, ou d’une entreprise
Maîtriser l'analyse du risque pays
Maîtriser les réglementations internationales, européennes, nationales en matière d’exportation d’armes et de bien et
technologies à double usage
Maîtriser les concepts et pratiques de l’intelligence économique (mobilisation des ressources informationnelles, des
savoirs faire et des compétences au service de la création et du développement d'activités, de produits ou de projets
stratégiques. Outre la valorisation de l'information informelle et une gestion dynamique des réseaux d'influence, c'est
toute la dimension management et leadership, intelligence compétitive et stratégique qui doit être maîtrisée.
Maîtriser la méthodologie des agents intelligents, d'Internet (méthodologie de recherche appliquée, utilisation des
sources formelles et informelles identification des signaux faibles) et plus généralement des TIC.
Maîtriser les règles conventionnelles ou coutumières du droit international humanitaire
Communiquer en français, en anglais et/ou dans une autre langue
Utiliser des outils bureautiques, exploiter des bases de données
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COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le titulaire du diplôme est capable de :
 Proposer des orientations stratégiques sur la base d’analyses de risque pays, au sein d’entreprises ou de
collectivités publiques
Conseiller des structures en matière de maîtrise des risques (sécurité économique)
Conseiller des structures en matière d’influence (action proactive sur l’environnement)
Réaliser des campagnes de lobbying
Concevoir des stratégies d’intelligence économique pour des entités publiques ou privées
Appliquer le droit international, européen, national en matière d’exportations d’armes et de biens et technologies à
double usage dans des entreprises du secteur de la défense ou du secteur dual
Conseiller des méthodes de combat respectueuses du droit international humanitaire
Rédiger et vérifier un acte juridique
Procéder à une veille juridique

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

 Secteur de la défense et de la sécurité publique 
Secteur de l’exportation d’armement ou de biens et technologies à double usage
Secteur du droit international humanitaire
Administrations centrales ou territoriales, ministère de la défense, ministère des Affaires étrangères et européennes,
MINEFI
 Secteur de l’Intelligence économique : Industries de production de biens et services, Industries des secteurs
« sensibles », Industries de défense, PME PMI, Organisations internationales, ONG

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

 Les titulaires du diplôme peuvent exercer dans les emplois suivants :
 consultant en Intelligence économique,
analyste en Intelligence économique,
lobbyiste 
personnel de la Défense (officier des trois armes ou de gendarmerie, commissaire des trois armes, analyste auprès
d’un Ministère)
responsable de l’Export control
expert en Sécurité publique
manager en sécurité publique / sécurité privée
responsable en organisation 
administrateur de Mission en ONG
responsable du développement pour le compte d’une Entreprise, d’une Organisation Internationale ou d’une ONG
juriste d’entreprise
juriste dans une administration nationale ou territoriale, une organisation internationale ou une ONG

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 854 €
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Familles professionnelles (FAP) L4X80 — Techniciens des services administratifs · tension 4/5 (Élevée)
L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques · tension 4/5 (Élevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) · tension 3/5 (Modérée)
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques · tension 3/5
(Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 16 257

Jugés difficiles à recruter 31 %

Emplois saisonniers 5 %

Familles professionnelles (FAP) L4X80 — Techniciens des services administratifs
L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Le jury est composé   d’enseignants, enseignants-chercheurs et de professionnels ayant contribué   aux
enseignements ou choisis en raison de leur compétence sur proposition des   personnels chargés de l'enseignement

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Idem statut d’étudiant

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE

Si l’ingénierie pédagogique le permet

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Possibilité pour tout ou partie du diplôme par VES ou VAP.

COMPOSITION DU JURY — VAE

Le jury est composé  d’enseignants, enseignants-chercheurs et de professionnels

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Université   Sophia Antipolis (Nice) (UNS) : Provence-Alpes-Côte d'Azur - Alpes-Maritimes ( 06) [nice]
Université de Nice Sophia-Antipolis

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/24936/
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