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Niveau de qualification Niveau 6

Sigle Licence Professionnelle — Licence professionnelle
Code(s) NSF 230, 201, 200

Code(s) ROME F1103

Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Certificateur(s)

Université de Montpellier
http://www.umontpellier.fr

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Parcours: gestion et Efficacité Energétique des batiments,BePOS

Le titulaire de cette certification peut exercer les activités suivantes:

» Métiers de responsabilité de projets techniques (en totalité ou en partie seulement pour des projets d'envergure) :
mise en oeuvre de projets, choix techniques, installation, configuration, veille technologique et transfert de savoir.

» Métiers de la production et de l'installation : responsable d'équipes de fabrication et de montage, chargé d'essais,
exploitation et adaptation de tout ou partie des procédés de fabrication, responsabilité d'un service méthodes

» Métiers de I'exploitation et de la maintenance: responsabilité d'un service maintenance

* Métiers en amont et en aval: chargé d'affaires (dans le cas de petites et moyennes entreprises), formateur
équipements et systemes.

e Exercer des fonctions commerciales ou technico-commerciales auprés de fournisseurs et d'installateurs de
matériels énergétiques et énergies renouvelables (vente d'équipements, conseils,...)

« Connaitre la législation en matiére d'économie d'énergies.

COMPETENCES ATTESTEES

Parcours: gestion et Efficacité Energétique des batiments,BePOS

» Maitrise et gestion de I'énergie (Analyse et évaluation des besoins) :

» Théorie- technologies- dimensionnement- bilan économique et environnemental.

« Efficacité énergétique, cogénération

» Gestions techniques centralisées

» Gestions techniques batiments

» Exploitation et maintenance

» Acquisition d'un label de qualification (label, évaluation)Systémes de production et de conservation d'énergie (choix
solutions)

» Production et conservation de chaleur (solaire thermique, géothermique, fossile, biomasse)
 Production électricté (solaire photovoltique, éolien,réseaux de distribution, économies électriques)
e Management et communication

e Communication et projet professionnel

» Langue vivante
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* Management et conduite de projet
* Réglementation

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Parcours: gestion et Efficacité Energétique des batiments,BePOS

e Bureaux d'études

e Cabinets d'architectes

* Collectivités locales en charge de batiments

» Revendeurs, distributeurs

» Producteurs, exploitants

* Installateurs

» Concepteurs de matériels et de systemes innovants énergétiques et/ou de contrdle

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Parcours: gestion et Efficacité Energétique des batiments,BePOS

« Assistant ingénieur en conseil, dimensionnement, installation et exploitation de systémes énergétiques,
» Chargé d'affaires en énergies renouvelables,

» Conseiller technique en systemes d'énergies et économies d'énergies

» Chef d'entreprise TPE, Installateur/Exploitant de systémes d'énergies.

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Trés élevée (5/5)

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Manque de main-d'ceuvre disponible, Lien
formation-emploi

Salaire médian (mensuel) 2637 €

Diplome le plus fréquent Dipldme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
génie civil, construction et bois (31 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) B6X71 — Techniciens experts et chargés d’études du BTP - tension
5/5 (Tres élevée)
B7X91 — Cadres des études BTP, des études géologiques, du métré
de la construction et du controle et diagnostic technique du BTP -
tension 5/5 (Tres élevee)

Projets de recrutement (BMO 2026) 6 136

Jugés difficiles a recruter 60 %

Emplois saisonniers 1%

Familles professionnelles (FAP) B6X71 — Techniciens experts et chargés d’études du BTP

B7X91 — Cadres des études BTP, des études géologiques, du métré
de la construction et du contrdle et diagnostic technique du BTP

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
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A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Enseignants

COMPOSITION DU JURY — VAE
Enseignants-checheurs et professionnels

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.umontpellier.fr/
http://www.iutmontp.univ-montp2.fr
http://www.iutgeii.univ-montp2.fr/index.php
http://www.iut-nimes.fr/formations

Université de montpellier

lut de Montpellier-Sete

Département Génie Electrique et Informatique Industrielle
lut de Nimes

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/25078/
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