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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

parcours-type :
Parcours : Responsable d’exploitation (UPEC)
Parcours : Management de la Chaîne du Froid (UPEM)
Parcours Responsable d’exploitation : Le responsable d’exploitation seconde le directeur d’une plate-forme logistique,
d’une entreprise de transport ou gère le département Transport-Logistique d’une grande entreprise. Il est en charge
du secteur opérationnel.
Parcours Management de la Chaîne du Froid : Ce professionnel assure des fonctions de chargé de la coordination,
d’exploitation technique et financière d’un entrepôt frigorifique, d’une plate-forme de transport frigorifique ou d’une
base logistique.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Parcours Responsable d’exploitation et Parcours Management de la Chaîne du Froid
Les diplômés sont en capacité d’animer et de gérer les équipes, gérer les ressources humaines, contrôler la
productivité et la qualité, participer à la gestion du budget, suivre les relations avec les clients, gérer la fonction
sécurité.
Pour le Parcours de la Chaîne du Froid, le titulaire de la certification possède les connaissances techniques de
production de froid, des matériels et matériaux.?Il applique les règles d’hygiène et de sécurité liées aux produits frais
et assure l’interface avec les services de sécurité alimentaire.
Il maîtrise les contraintes réglementaires du transport et de la logistique liées à la chaîne du froid. ?Il établit les
budgets, suit les dépenses et les résultats et il répond à des appels d’offre spécifique à la logistique sous température
dirigée.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Parcours Responsable d’exploitation et Parcours Management de la Chaîne du Froid
Les diplômés peuvent prétendre à des emplois dans les secteurs suivants :
Logistique ; Transport ; Multimodal ; Routier ; Maritime ; Aérien ; Ferroviaire ; Fluvial
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TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  Gestionnaire d’un parc de véhicules,
•  Responsable d’exploitation,
•  Chef de service logistique,
•  Responsable d’une base logistique
Pour le Parcours de la Chaîne du Froid :
•  Responsable d’une unité de transports frigorifiques,
•  Chef d’arrivage
•  Chef de départ,
•  Responsable d’entrepôt sous températures dirigées

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Conditions de travail contraignantes, Non-attractivité salariale, Non-
durabilité de l'emploi

Salaire médian (mensuel) 1 880 €

Familles professionnelles (FAP) J0X33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés ·
tension 2/5 (Faible)
J0X34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés ·
tension 3/5 (Modérée)
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
· tension 5/5 (Très élevée)
J4X62 — Employés administratifs et commerciaux des transports ·
tension 1/5 (Très faible)
J5X40 — Agents d'exploitation du transport · tension 3/5 (Modérée)
J5X80 — Techniciens d'exploitation et d'administration des transports ·
tension 4/5 (Élevée)
J6X90 — Cadres des transports et du tourisme · tension 3/5
(Modérée)
J6X92 — Cadres de la logistique · tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 44 517

Jugés difficiles à recruter 29 %

Emplois saisonniers 31 %

Familles professionnelles (FAP) J0X33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés
J0X34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
J4X62 — Employés administratifs et commerciaux des transports
J5X40 — Agents d'exploitation du transport
J5X80 — Techniciens d'exploitation et d'administration des transports
J6X90 — Cadres des transports et du tourisme
J6X92 — Cadres de la logistique

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION
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A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l’enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l’enseignement
supérieur)
En contrat d’apprentissage uniquement pour le parcours Management de la Chaîne du Froid

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l’enseignement
supérieur)
Par candidature libre uniquement pour le parcours Responsable d’exploitation

COMPOSITION DU JURY — VAE

Ces parcours sont accessibles via :
•  la Validation des Acquis Professionnels (VAP) qui permet un accès dérogatoire à une formation (décret n°85-906 du
23 août 1985)
Examen du dossier constitué des cursus de formation, professionnel et personnel par une commission pédagogique.
•  La Validation des Acquis de l’Expérience (VAE) permettant d’obtenir tout ou partie d’un diplôme (loi de
modernisation sociale du 17 janvier 2002, décret n°2002-590 du 24 avril 2002)
Examen du dossier constitué des cursus de formation, professionnel et personnel et audition du candidat par un jury
de validation.

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP12880

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Parcours Responsable d’exploitation (Sénart) :
www.iutsf.u-pec.fr
Parcours Management de la Chaîne du Froid :
www.u-pem.fr
UPEC
UPEM

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/25084/
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