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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire de ce diplôme maîtrise les activités suivantes :
•            Conduire et suivre des fonctions commerciales/marketing/financières/logistiques dans un environnement
international
•            Coordonner les projets liés au développement international de son entreprise
 
•            Intégrer et coordonner des équipes multiculturelles dans un environnement globalisé

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le titulaire  possède les connaissances et compétences le rendant capable de :
•            Discerner les menaces de l'environnement et les opportunités d'affaire à l'échelle internationale
•            Organiser et impulser le travail d'équipe en assimilant la diversité des cultures
•            Identifier et appliquer les stratégies nécessaires à l'atteinte des objectifs dont il a la charge
 
•            Concevoir et contrôler les budgets de son organisation
 
•            Intégrer les enjeux de la responsabilité sociale et sociétale dans son activité et dans ses interactions avec les
parties prenantes

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Tous les secteurs d’activités peuvent être concernés avec le plus souvent une dimension internationale importante.
 
Ces professionnels travaillent dans l’industrie, les services, la finance,  les achats, la vente, la distribution, le secteur
du transport, de la logistique.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
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Ce professionnel peut prétendre aux types d’emplois suivants :
•            Responsable export
•            Responsable des achats internationaux
•            Responsable marketing et commercial à l’international
•            Responsable transport, logistique à l’international
•            Chargé de communication
 
•            Chargé de projet à l’international

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Faible (2/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 810 €

Familles professionnelles (FAP) J4X62 — Employés administratifs et commerciaux des transports ·
tension 1/5 (Très faible)
J5X40 — Agents d'exploitation du transport · tension 3/5 (Modérée)
J5X80 — Techniciens d'exploitation et d'administration des transports ·
tension 4/5 (Élevée)
J6X90 — Cadres des transports et du tourisme · tension 3/5
(Modérée)
R1X68 — Employés des services commerciaux · tension 3/5
(Modérée)
R3X82 — Professions intermédiaires commerciales des achats ·
tension 5/5 (Très élevée)
R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services
commerciaux (hors achats) · tension 3/5 (Modérée)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
· tension 2/5 (Faible)
U0X80 — Assistants de la communication · tension 1/5 (Très faible)
U0X90 — Cadres de la communication · tension 1/5 (Très faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 23 217

Jugés difficiles à recruter 28 %

Emplois saisonniers 13 %

Familles professionnelles (FAP) J4X62 — Employés administratifs et commerciaux des transports
J5X40 — Agents d'exploitation du transport
J5X80 — Techniciens d'exploitation et d'administration des transports
J6X90 — Cadres des transports et du tourisme
R1X68 — Employés des services commerciaux
R3X82 — Professions intermédiaires commerciales des achats
R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services
commerciaux (hors achats)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
U0X80 — Assistants de la communication
U0X90 — Cadres de la communication
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Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, VAE

Les membres du jury de diplôme sont désignés chaque année par le Recteur d’Académie, Chancelier des
Universités, sur proposition du Directeur de l’Etablissement. Le Recteur d’Académie en désigne également le
Président, conformément aux dispositions de la circulaire n°01-084 du 17 mai 2001 modifié.

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 03/03/2021

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP35318

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://groupe-esc-troyes.com/
http://www.groupe-esc-troyes.com

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/25315/
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