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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Les activités sportives permettent une meilleure insertion dans la société grâce à la fixation de repères, au
développement d'aptitudes physiques et psychiques, et au renforcement de certaines valeurs éducatives
fondamentales.
Cet éducateur sportif enseigne diverses activités physiques et sportives auprès de jeunes en difficulté sociale ou
auprès d’adultes exclus ou dans un processus de réinsertion sociale. Il prend en compte les caractéristiques des
différents publics pour élaborer un projet pédagogique avec les partenaires sociaux et institutionnels (éducateurs
spécialisés, animateurs socioculturels…).
Spécialiste de la prévention de la délinquance, il intervient, en collaboration avec la protection judiciaire de la
jeunesse (PJJ), dans les zones urbaines et les quartiers sensibles. Il soigne le premier contact avec chaque groupe
d’élèves, puis instaure une relation suivie (en mettant en place des attitudes de fonctionnement collectives). Pour ce
faire il utilise un langage approprié et explique au groupe les objectifs poursuivis.
L’éducateur socio-sportif organise et anime les séances d’échauffement et d’entraînement. Il transmet à ses élèves
les valeurs sportives (solidarité, sens de l’effort, respect de l’adversaire, contrôle de l’agressivité…), pose des limites,
explicite les sanctions… Il cherche à les responsabiliser et leur permet ainsi de reprendre confiance en eux.
Il les sensibilise également au fonctionnement d’un club (respect des horaires, entretien du matériel…). Il organise
des manifestations sportives (tournois) et accompagne les groupes dont il a la charge lors des déplacements. Il
explique clairement les règles de sécurité et dispense les premiers soins en cas d’accident.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Avoir une attitude de fermeté et de rigueur tout en faisant preuve de souplesse et de flexibilité Etre disponible, à
l’écoute et attentif aux diversités sociales et culturelles
Appréhender les problèmes de dépendance (drogue, alcool…) et de maltraitance physique et morale
Etre capable de développer des actions inter-partenariales à caractère socio-sportif dans le cadre des dispositifs de
la « politique de la ville »
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Ce professionnel exerce son activité dans les services sportifs municipaux (quartiers en difficultés), dans le milieu
carcéral, dans les centres socio-culturels, dans les institutions de la protection judiciaire de la jeunesse (foyers pour
adolescents, services éducatifs auprès des tribunaux…), dans les écoles (ZEP, SEGPA) et dans les associations
sociales.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

Cette activité est soumise à l’application de l’article L 363-1 du code de l’éducation qui prévoit la possession de
certifications spécifiques parmi lesquelles figure le DEUST «Activités physiques et sportives et inadaptations sociales
».

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)

Facteurs principaux Non-durabilité de l'emploi, Lien formation-emploi, Intensité
d'embauche

Salaire médian (mensuel) 1 752 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+3/4 (licence, maîtrise ou équivalent) en
services aux personnes (21 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) V5X82 — Sportifs et animateurs sportifs · tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 22 247

Jugés difficiles à recruter 45 %

Emplois saisonniers 61 %

Familles professionnelles (FAP) V5X82 — Sportifs et animateurs sportifs

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

Professionnels et universitaires

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/08/2021

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP35953
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Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/2532/
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