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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Liste des activités visées par le diplôme, le titre ou le certificat :
Le master Anthropologie sociale et Cognitive : nature et formes de la coopération sanctionne une qualification
scientifique de haut niveau dans le domaine des sciences humaines et sociales, avec une spécialisation en
ethnologie/anthropologie. Elle répond aux qualifications nécessaires pour exercer le métier
d’ethnologue/anthropologue des phénomènes et situations de coopération. Le débouché naturel de cette formation
est la recherche ou l’enseignement universitaire. Cette formation permet toutefois d’assurer des débouchés
professionnels dans divers domaines (santé, design, marketing, patrimoine, innovation, etc.).
La personne qualifiée peut exercer les activités suivantes :
 Etablir un état de la question de la littérature sur une thématique de recherche donnée
Mener une enquête ethnographique en utilisant une méthodologie adaptée à l’objet de recherche
Conduire une analyse en fonction d’un questionnement de recherche en la replaçant dans un champ de recherche au
sein des travaux existants
Formaliser et exposer les résultats de la recherche
Suivre et mettre à jour l’information scientifique

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le titulaire du diplôme est capable de :
Concevoir et définir des projets (études et recherches).
Diriger des enquêtes.
Organiser et archiver des données dans les domaines social, culturel et patrimonial.
Prospecter, négocier des contrats d'étude et de recherche.
Rédiger et publier des rapports, des analyses, des résultats d’étude ou de recherche.
Valoriser les résultats d’une recherche (communication orale, publication d’article scientifique, préparation d’un projet
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éditorial...)
Maîtriser les outils de recherche et les techniques d’enquête qualitative en ethnologie
Développer un esprit critique et une argumentation rigoureuse sur une problématique choisie

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

La spécialité vise les secteurs d’activité dans lesquels se manifeste une expertise dans la gestion et la valorisation de
la mixité sociale et de la diversité culturelle comme :
Administration / Services de l'Etat
Education / Enseignement
Patrimoine culturel et historique
Les organisations humanitaires
Recherche et développement
Les programmes de développement économique, social et culturel au niveau local (collectivités territoriales) et/ou
national

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Les titulaires du diplôme peuvent exercer dans les emplois suivants :
Enseignant-chercheur à l’Université ou dans un organisme de recherche comme le CNRS
Fonctionnaire d’État
Fonctionnaire Européen
Directeur administratif
Chef de projet, innovation
Professeur enseignement général et technique
Professeur des Écoles

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Faible (2/5)

Facteurs principaux Non-durabilité de l'emploi

Salaire médian (mensuel) 2 263 €

Familles professionnelles (FAP) N1X91 — Chercheurs (sauf industrie et enseignement supérieur) ·
tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 2 698

Jugés difficiles à recruter 29 %

Emplois saisonniers 16 %

Familles professionnelles (FAP) N1X91 — Chercheurs (sauf industrie et enseignement supérieur)
W0X92 — Professeurs du supérieur

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)
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COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Le jury est composé d’enseignants, enseignants-chercheurs et de professionnels ayant contribué aux enseignements
ou choisis en raison de leur compétence sur proposition des personnels chargés de l'enseignement.

COMPOSITION DU JURY — VAE

Le jury est composé d’enseignants - chercheurs et professionnels.

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Université   Sophia Antipolis (Nice) (UNS) : Provence-Alpes-Côte d'Azur - Alpes-Maritimes ( 06) [nice]
Université de Nice Sophia-Antipolis

Fiche officielle (France Compétences)
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