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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Liste des activités visées par le dipléme, le titre ou le certificat :

Le master 2 « Psychologie clinique et médiations thérapeutiques par I'art » forme des psychologues cliniciens aptes
a exercer les fonctions qui sont les leurs (entretien, bilan, expertise, psychothérapie individuelle et de groupe,
formation) au sein d’une institution ou en libéral. De plus, les dipldomés bénéficient d'une formation approfondie
concernant les approches médiatisées par I'art. lls sont en capacité de présenter les spécificités de leur approche, de
travailler a la mise en en place de dispositifs en prenant en compte les demandes institutionnelles et individuelles, de
conduire et adapter ces dispositifs et, enfin, d’en évaluer les effets.

De plus, le parcours Recherche offre une formation spécifique au processus de la recherche en psychopathologie
clinique et ouvre sur la possibilité de poursuivre en thése.

COMPETENCES ATTESTEES

Le titulaire du dipléme est capable de :

analyser une demande d’aide (institutionnelle ou individuelle)

établir un diagnostic psychopathologique

conduire un entretien d’évaluation psychologique

conduire des entretiens de psychothérapie (individuel ou groupal)
conduire des passations de tests de personnalité

analyser les résultats de test et les transmettre

mettre en place et animer des dispositifs de soin médiatisés (par I'art)
former des professionnels

rédiger des documents (organisation de projets, synthése d’entretiens, de suivis, de bilans,...)
travailler en équipe pluridisciplinaire

mise en place de reprises (ou supervision) d’autres professionnels
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élaborer une méthodologie de recherche bibliographique et clinique dans le champ de la psychopathologie clinique.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Les institutions faisant appel a des psychologues spécialisés dans les pratiques médiatisées sont nombreuses et
variées. Elles peuvent relever

du champ social (Centre d'Hébergement et de Réhabilitation Sociale : CHRS, Centre Communal d'Action Sociale :
CCAS, Foyer d’accueil d’'urgence, Services d’éducation spécialisée ou de prévention, ...)

du champ médical (services hospitaliers, psychiatrigues ou non, unité de soins de longue durée, soins palliatifs,
maisons de convalescence, centres de rééducation, ...)

du champ médico-social (établissements d’hébergement pour personnes agées, établissements spécialisés dans la
prise en charge d’handicaps intellectuels, sensoriels, moteurs, psychiques, polyhandicaps, Maisons d’Accueil
Spécialisées, Etablissements Spécialisés d'Aide par le travail : ESAT, foyers occupationnels ou a double
tarification,...)

du champ judiciaire (Protection Judiciaire de la Jeunesse, Centre Educatif Fermé, Centre Pénitentiaire...)

du champ de la formation professionnelle

de la fonction personnelle au sein d’entreprises

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Le titulaire du dipléme peut prétendre aux emplois suivants :
Psychologue clinicien,

Formateur

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE

Lusage du titre de psychologue est régit par I'article 44 de la loi n°85-772 du 25 juillet 1985 et le décret n°90-225 du
22 mars 1990 fixant la liste des dipldmes permettant de faire usage professionnel du titre de psychologue.
L'inscription au registre ADELI est instituée par l'article 57 de la loi n°2002-303 du 4 mars 2002 relative aux droits des
malades et a la qualité du systéme de santé. Cet article a modifié le premier paragraphe de l'article 44 de la loi n°85-
772 du 25 juillet 1985. Les détails de son application ont été donnés par voie de circulaire et non par décret (circulaire
DHOS/P 2/DREES n°2003-143 du 21 mars 2003 relative a I'enregistrement des dipldbmes des psychologues au
niveau départemental).

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 2a4 surb.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible, Lien formation-emploi
Salaire médian (mensuel) 2657 €
Dipléme le plus fréquent Dipldme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en

echanges et gestion (36 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) L5X92 — Cadres des ressources humaines et du recrutement -
tension 2/5 (Faible)
V3X90 — Psychologues, psychothérapeutes - tension 4/5 (Elevée)
V4X80 — Professionnels de I'orientation et de l'insertion
professionnelle - tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 6 158

Jugés difficiles a recruter 44 %

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 2/3



Emplois saisonniers 4%

Familles professionnelles (FAP) L5X92 — Cadres des ressources humaines et du recrutement
V3X90 — Psychologues, psychothérapeutes
V4X80 — Professionnels de I'orientation et de l'insertion
professionnelle

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE
Le jury est composé d’enseignants, enseignants-chercheurs et de professionnels ayant contribué aux enseignements
ou chaisis en raison de leur compétence sur proposition des personnels chargés de I'enseignement.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
Idem statut d’étudiant

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE
Si l'ingénierie pédagogique le permet

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Possible pour tout ou partie du dipléme par VES ou VAP

COMPOSITION DU JURY — VAE
Le jury est composé d’enseignants - chercheurs et professionnels.

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
Université Sophia Antipolis (Nice) (UNS) : Provence-Alpes-Cote d'Azur - Alpes-Maritimes ( 06) [nice]
Université de Nice Sophia-Antipolis

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/25453/
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