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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Elles sont centrées autour des missions suivantes :

» Promouvoir et vendre I'offre courante de bancassurance (épargne, crédit, assurance vie et Incendie Accident et
Risques Divers) pour répondre aux besoins d’une clientéle dite “ de moyenne gamme ”

» Réaliser les prestations de services induites par I'activitt commerciale : traiter les échéances, établir les contrats,
saisir et mettre a jour les bases de données liées a 'activité.

COMPETENCES ATTESTEES

 activités techniques : participer a la mise en place et a I'évolution des activités liées aux opérations bancaires,
boursiére et des marchés financiers ; assurer et coordonner I'adaptation, la réalisation et le suivi du traitement des
opérations ; maitriser les aspects risques et contrbles

e activités transversales : communiquer avec le client interne et externe ; conduire et participer a des groupes
projets ; mettre en ceuvre une politique qualité orientée client; assurer des actions de formation relevant de la
technicité du domaine

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Métiers du back et du middle office dans le secteur bancaire

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Chargé de développement monétique

Chargé d’activité audit

Chargé de projet développement de la qualité
Contréleur auditeur blanchiment

Analyste gestion de bilan

Analyste middle office des opérations bancaires
Analyste front office des opérations bancaires
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Analyste front office des salles de marché
Gestionnaire back office
Analyste marché crédit...

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3a5surb5.

Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible, Lien formation-emploi,
Inadéquation géographique

Salaire médian (mensuel) 2369 €

Dipléme le plus fréquent Dipldme de niveau bac+2 (DUT, BTS, Deug ou équivalent) en
echanges et gestion (28 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) QCX01 — Employés et techniciens commerciaux de la banque -
tension 5/5 (Tres élevée)
QCX02 — Cadres et indépendants commerciaux de la banque -
tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 8 289

Jugés difficiles a recruter 15%

Emplois saisonniers 1%

Familles professionnelles (FAP) QCX01 — Employés et techniciens commerciaux de la banque

QCX02 — Cadres et indépendants commerciaux de la banque

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, VAE

Enseignants & professionnels (environ 50%) jury présidé par le directeur de I'lUT

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations
LIEN VERS LE DESCRIPTIF

. http://lwww.iut.parisdescartes.fr
http://www.parisdescartes.fr
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Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/25534/
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