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Code(s) NSF 213
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MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE

Université de Limoges
http://www.unilim.fr

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire de ce diplôme peut exercer des fonctions de gestion, d'expertise et de formation dans les domaines de la
forêt, des espaces naturels, des espaces verts et arbres en milieu urbain.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Il connaît le fonctionnement d'un arbre et de son environnement. Il est capable de faire des relevés de terrain dans le
but de produire les documents de gestion du site.
Il maîtrise donc les outils nécessaires à la prise des données, à leurs exploitations et à leurs présentations.
Il est capable de diagnostiquer l'état d'un patrimoine paysager en vue de sa gestion.
Il conçoit et met en oeuvre le plan de gestion d'un aménagement paysager.
Il maîtrise les technologies de l'information et de la communication.
Il planifie et coordonne les actions impliquant plusieurs partenaires.
Il est autonome et capable de travailler en équipe.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Ce professionnel travaille dans le secteur privé (bureau d'étude ou d'expertise etc.) ou dans la fonction publique d'Etat
ou territoriale (services des espaces verts, ONF etc.) dans les domaines de la forêt, des espaces naturels et des
espaces verts.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Ce professionnel peut prétendre aux emplois suivants :
•  - Assistant-ingénieur dans un bureau d'étude, dans les services des espaces verts des villes
•  - Chef de projet
•  - Assistant de recherche dans les organismes publics associatifs
•  - Enseignants en lycée agricole ou forestier

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)
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Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Inadéquation géographique

Salaire médian (mensuel) 2 117 €

Familles professionnelles (FAP) A2X70 — Techniciens et agents d'encadrement d'exploitations
agricoles · tension 4/5 (Élevée)
A2X90 — Ingénieurs, cadres techniques de l'agriculture · tension 3/5
(Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 4 645

Jugés difficiles à recruter 44 %

Emplois saisonniers 29 %

Familles professionnelles (FAP) A2X70 — Techniciens et agents d'encadrement d'exploitations
agricoles
A2X90 — Ingénieurs, cadres techniques de l'agriculture

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — VAE

Possible pour tout ou partie du diplôme par VAE. Jury constitué de trois enseignants chercheurs ainsi que deux
personnes ayant une activité principale autre que l'enseignement et compétentes pour apprécier la nature des acquis
(Loi n° 2002-73 du 17 janvier 2002)

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP3371

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

www.sciences.unilim.fr
http://www.unilim.fr/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/25726/
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