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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le titulaire de la licence professionnelle animation, gestion et organisation des activités physiques et sportives :
 1-participe a la gestion et a I'organisation d'une structure sportive,

» 2-congoit et programme des séances d'activités physiques et sportives,

e 3-anime une ou plusieurs activités sportives.

COMPETENCES ATTESTEES

1-1l participe a la gestion et a I'organisation d'une structure sportives :

« il est capable d'utiliser les principes comptables et financiers, le droit du sport et la réglementation du travail, les
outils de marketing et de communication (TICE) pour gérer et organiser administrativement la structure.?

* il organise le travail (programmation, planification, fonctionnement...)

« il établit et organise les interactions avec les différents partenaires (privé, public).

2-1l concoit et programme des séances d'activités physiques et sportives :

« il construit les programmes en équipe?

« il formalise, présente et conduit I'animation du groupe?

« il pilote les intervenants placés sous sa responsabilité

« il assure la sécurité au regard de la réglementation

« il évalue le programme et I'efficacité de son équipe et en rend compte.

3-Il anime une ou plusieurs activités physiques :

« il intervient dans le but d'améliorer les compétences en tenant compte des particularités des usagers et des milieux
d'intervention?

« il est capable d'évaluer et d'analyser son intervention et d'en rendre compte.
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Cadre polyvalent, gestionnaire et animateur, ce professionnel polyvalent (gestionnaire et animateur) exerce son
activité sous l'autorité du responsable de structures pouvant relever des secteurs privés marchand, non marchand et
public.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
* assistant de directeur de structure dans le domaine du sport ou du loisir sportif
« coordinateur de petite structure publique, privée ou associative?

 assistant manager?

« administrateur de services sportifs?

 responsable de structure dans les secteurs marchands?

» animateur d'activités sportives, de loisir et d'entretien

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Non-durabilité de I'emploi, Non-attractivité
salariale

Salaire médian (mensuel) 1634 €

Familles professionnelles (FAP) V5X81 — Professionnels de I'animation socioculturelle - tension 3/5
(Modérée)
V5X82 — Sportifs et animateurs sportifs - tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 87 027

Jugés difficiles a recruter 44 %

Emplois saisonniers 63 %

Familles professionnelles (FAP) V5X81 — Professionnels de I'animation socioculturelle

V5X82 — Sportifs et animateurs sportifs

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)
COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE,

VAE
Enseignants, enseignants-chercheurs et professionnels

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/25840/
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