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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Cette mention comprend un parcours type « Conception, Pilotage et Optimisation Energétique des  Procédés de la
Chimie, la Pharmacie, et l’Environnement (CPOE) » dont les activités et les compétences ou capacités attestées sont
décrites ci-après.
•  Schématisation et aide à la conception de procédés dans le cadre d’un bureau d’études ou d’un support à la
production.
•  Choix et aide à la maintenance du  matériel de production
•  Pilotage et conduite d’installations
•  Evaluation des risques, maîtrise de la sécurité et de la qualité.
•  Réalisation d’analyses chimiques

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•  Concevoir, schématiser, dimensionner et piloter des installations de production chimiques, pharmaceutiques, et de
traitement dans le respect de la qualité, de la sécurité et des problèmes énergétiques
•  Participer à l’évaluation des risques et à la mise en place des mesures de sécurité, maîtriser les notions
d’assurance qualité
•  Animer des réunions, manager, gérer et conduire un projet au sein de petites équipes
Dans le cadre de 2 orientations différentes qui permettent d’acquérir quelques compétences supplémentaires :
 Chimie, Pharmacie :
•  Conduire et piloter des installations chimiques et para-chimiques, gérer et organiser la production, faire des choix
techniques de l’instrumentation et de la régulation.
•  Aider à l’amélioration de la production.
 Environnement :
•      Concevoir et choisir les différentes étapes des procédés liés au traitement de l’eau, des effluents gazeux et des
déchets dans le respect des normes, des problèmes d’énergie, maîtriser les techniques d’analyses chimiques ou
biochimiques associées à ces axes.
•  Se situer dans un environnement socio-professionnel et interculturel, national et international, pour s’adapter et
prendre des initiatives
•  Identifier le processus de production, de diffusion et de valorisation des savoirs.
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•  Respecter les principes d’éthique, de déontologie et de responsabilité environnementale.
•  Travailler en équipe et en réseau ainsi qu’en autonomie et responsabilité au service d’un projet
•  Identifier et situer les champs professionnels potentiellement en relation avec les acquis de la mention ainsi que les
parcours possibles pour y accéder
•  Caractériser et valoriser son identité, ses compétences et son projet professionnel en fonction d’un contexte.
•  Analyser ses actions en situation professionnelle, s’autoévaluer pour améliorer sa pratique
•  Utiliser les outils numériques de référence et les règles de sécurité informatique pour acquérir, traiter, produire et
diffuser de l’information ainsi que pour collaborer en interne et en externe.
•  Identifier, sélectionner et analyser avec esprit critique diverses ressources dans son domaine de spécialité pour
documenter un sujet et synthétiser ces données en vue de leur exploitation
•  Analyser et synthétiser des données en vue de leur exploitation.
•  Développer une argumentation avec esprit critique.
•  Se servir aisément des différents registres d’expression écrite et orale de la langue française.
•  Communiquer par oral et par écrit, de façon claire et non-ambiguë, en français et dans au moins une langue
étrangère

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

C : Industries manufacturières
     E : Production et distribution d’eau : assainissement, gestion des déchets et dépollution
     M : Activités spécialisées, scientifiques et techniques

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

     - Technicien d’exploitation ou de laboratoire
     - Opérateur, ou Agent d’encadrement de la production des industries du process
     - Technicien supérieur en Recherche et Développement
     - Assistant-ingénieur de production ou d’études
     - Responsable technique environnement
Ce professionnel intervient dans des laboratoires de recherche et développement ou de contrôle de qualité, des
bureaux d’études ou au sein des services production ou maintenance de grandes entreprises industrielles des
secteurs chimique et para-chimique, pharmaceutique, pétrolier et pétrochimique ou de l’environnement (traitement de
l’eau, de l’air, des déchets).

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 4 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 509 €
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Familles professionnelles (FAP) E0X30 — Pilotes d'installation lourdes des industries de transformation
et d'énergie · tension 5/5 (Très élevée)
E5X70 — Techniciens des industries de process · tension 4/5 (Élevée)
E5X80 — Agents de maîtrise et assimilés des industries de process ·
tension 5/5 (Très élevée)
G1X75 — Techniciens et agents de maîtrise en assistance et support
technique client et en installation et maintenance télécoms et courants
faibles · tension 5/5 (Très élevée)
H0X40 — Ouvriers qualifiés du contrôle qualité et de laboratoire ·
tension 5/5 (Très élevée)
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production ·
tension 4/5 (Élevée)
H1X92 — Ingénieurs en maintenance et support technique client ·
tension 5/5 (Très élevée)
N0X70 — Techniciens d'étude, recherche et développement · tension
5/5 (Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 26 552

Jugés difficiles à recruter 40 %

Emplois saisonniers 9 %

Familles professionnelles (FAP) E0X30 — Pilotes d'installation lourdes des industries de transformation
et d'énergie
E5X70 — Techniciens des industries de process
E5X80 — Agents de maitrise et assimilés des industries de process
G1X75 — Techniciens et agents de maîtrise en assistance et support
technique client et en installation et maintenance télécoms et courants
faibles
H0X40 — Ouvriers qualifiés du contrôle qualité et de laboratoire
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production
H1X92 — Ingénieurs en maintenance et support technique client
N0X70 — Techniciens d'étude, recherche et développement

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION,
CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Leur composition comprend :
•  une moitié d'enseignants-chercheurs, d'enseignants ou de chercheurs participant à la formation
•  des professionnels qualifiés ayant contribué aux enseignements.
•  des professionnels qualifiés n'ayant pas contribué aux enseignements

COMPOSITION DU JURY — VAE

Le jury est composé :
•  d'une majorité d'enseignants-chercheurs
•  des personnes ayant une activité principale autre que l'enseignement et compétentes pour apprécier la nature des
acquis, notamment professionnels, dont la validation est sollicitée.
Accords européens ou internationaux

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

 http://www.univ-tlse3.fr
     http://www.iut-tlse3.fr
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