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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Ce professionnel intervient dans le cadre de métiers d'interface à l’international, d'audit, d'évaluation ou d'expertise...,
plus que dans des fonctions opérationnelles.
A l’issue du parcours « Expertise en affaires internationales », le professionnel se situe pour l’essentiel au sein
d’entreprises engagées sur les marchés internationaux (chargé d’affaires internationales, responsable des appels
d’offres internationaux, développeurs de zones géographiques…), mais aussi parmi les cabinets d’audit ou de
consultants, les banques internationales, les ambassades ou les services d’expansion économique...
A l’issue du parcours « Expertise en relations internationales », le professionnel se situe, pour une part, au sein des
entreprises, mais surtout parmi les ONG (Organisations non gouvernementales), les organismes internationaux, les
cabinets d’audit ou de consultants, les collectivités territoriales engagées à l’international, les ambassades…
En tant que salarié ou au titre de consultant, ce professionnel assure des missions d’évaluation de projets, de
montage d’opérations d’investissement, de réponse à des appels d’offres internationaux ou de coopération
décentralisée à l’international. Il mobilise et analyse toute l’information disponible, il rencontre les responsables et les
parties prenantes d’un projet, il coordonne avec diplomatie un comité de pilotage international, il évalue et mesure les
retombées attendues d’un projet de décision, il dresse son diagnostic, définit le déroulement et l’exécution d’un projet,
et il expose ses recommandations au plus haut niveau.
Ce professionnel peut être très spécialisé (choix de projets d’investissement, évaluation des risques, organisateur
d’évènements internationaux, chargé du suivi macroéconomique ou politique d’une zone géographique…) ou plus
généraliste.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Ce diplômé maîtrise des fondamentaux et des méthodes professionnelles dans le domaine des affaires
internationales ou dans celui des relations internationales selon le parcours choisi.
Le diplômé ayant suivi le parcours « Expertise en affaires internationales » dispose d’une capacité d’expertise relative
à l’ensemble des fonctions liées à la globalisation de l’économie. Il est capable de cerner et d’analyser les défis de la
globalisation en matière financière, technologique ou politique, tout en maîtrisant les instruments de base de
l’expertise internationale et les méthodologies de la prise de décision.

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 1/3



Le diplômé ayant suivi le parcours « Expertise en relations internationales » dispose d’une capacité d’expertise
relative à l’ensemble des fonctions liées à la globalisation des relations internationales. Il est capable de cerner et
d’analyser les défis de la globalisation en matière politique, diplomatique ou économique, tout en maîtrisant les
instruments de base qui facilitent la prise de décision et l’action à l’échelle internationale.
Le diplômé dispose en outre, quel que soit le parcours suivi, d’aptitudes comportementales comme la polyvalence, la
prise de responsabilités et le pilotage du travail en groupe. Et, surtout, afin d’apporter ses conseils et d’assurer avec
rigueur ses missions, le  professionnel est apte à définir les indicateurs de performance et de réussite, il est familier
de la méthodologie des scénarios, des techniques de simulation et d’aide à la décision et les applique dans l’exercice
de sa mission. Le but ultime est toujours d’apporter une expertise et une évaluation des conséquences et des risques
des décisions prises à l’international par les entreprises ou les acteurs publics.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Ce professionnel travaille dans des :
•  entreprises engagées sur les marchés internationaux,
•  banques internationales,
•  cabinets d’audit ou de consultants,
•  ambassades,
•   organisations non gouvernementales,
•   organismes internationaux,
•   collectivités territoriales engagées à l’international,
•   services d’expansion économique,
•  etc…

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Ce professionnel occupe des emplois du type :
•  chargé d’affaires internationales,
•  responsable des appels d’offres internationaux,
•  développeurs de zones géographiques,
•  consultant sur des questions liées à l’international,
•   chargé de mission sur des problématiques internationales.
 

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 999 €
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Familles professionnelles (FAP) L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques · tension 4/5 (Élevée)
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques · tension 3/5
(Modérée)
R1X68 — Employés des services commerciaux · tension 3/5
(Modérée)
R3X82 — Professions intermédiaires commerciales des achats ·
tension 5/5 (Très élevée)
R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services
commerciaux (hors achats) · tension 3/5 (Modérée)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
· tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 14 160

Jugés difficiles à recruter 31 %

Emplois saisonniers 5 %

Familles professionnelles (FAP) L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques
R1X68 — Employés des services commerciaux
R3X82 — Professions intermédiaires commerciales des achats
R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services
commerciaux (hors achats)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION,
CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Jury composé de 60% d’enseignants-chercheurs et 40% de professionnels

COMPOSITION DU JURY — VAE

Jury composé d’enseignants et de professionnels conformément aux textes

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/26017/
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