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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Cette Mention comprend les parcours types suivants :
•  "Interactivité, générativité : image, objet, espace"
•  "Technologies innovantes"
dont les activités et les compétences ou capacités attestées communes sont décrites ci-après.
Pour consulter les informations spécifiques aux parcours types, se référer aux liens Internet renvoyant vers les fiches
parcours types des établissements.
Liste des activités visées par le diplôme, le titre ou le certificat
•  Développement de pratiques innovantes, en relation avec les problématiques contemporaines
•  Réalisation d’études et d’expertise, activités de consultant
•  Repérage des problématiques et des enjeux propres au domaine ou au champ de pratiques concerné
•  Conception de nouveaux produits
•  Utilisation des technologies numériques et innovantes : imagerie numérique 2D, 3D, animation 3D temps réel,
montage virtuel, intégration multimédia, son, gestion d’évènements interactifs en temps réel, technologies capteurs,
informatique, programmation, électronique, technologies nomades et réalité augmentée, robotique, domotique et
objets connectés.- Mise en œuvre de méthodologie de recherche adaptée
•  Gestion d’un projet de recherche dans les secteurs d’activités centrés sur l’ingénierie des arts appliqués et des arts
numériques, dans les domaines de la création artistique et de la médiation culturelle : conception, analyse des
besoins, management, communication

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•  Concevoir et réaliser des projets dans une perspective qui articule création, recherche et profession
•  Concevoir et produire des œuvres et/ou de produits innovants
•  Conceptualiser, problématiser, analyser, synthétiser, communiquer, argumenter et mettre en perspective les
résultats obtenus.
•  Appliquer les pratiques artistiques contemporaines du numérique et des technologies innovantes, qu’elles relèvent
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de l’image, de l’objet, du produit, de l’installation, du spectacle vivant et du son.
•  Utiliser les méthodes propres à la conduite de projet et à la méthodologie de recherche en création numérique et
technologies innovantes.
•  Appréhender un projet dans sa globalité, concevoir et conduire un projet de sa conception à sa réalisation en
maîtrisant les contraintes plastiques, techniques, budgétaires, culturelles et juridiques et à faire appel aux personnes
ressources.
•  Utiliser les outils numériques dans le cadre d’une pratique singulière, en problématiser les usages et souligner les
enjeux plastiques, esthétiques, et sociétaux contemporains
•  Porter un regard global sur les technologies numériques, logiciels et les technologies innovantes actuelles.
•  Fédérer différents savoir-faire impliqués dans la pratique et dans la conduite de projet, être capable de collaborer
avec les différents acteurs et partenaires impliqués dans le projet, y compris d’autres secteurs (ingénieur, ergonome,
informaticien, sociologue, juriste, etc. )
•  S'adapter aux différents profils professionnels et disposer d’une expérience de terrain
•  Communiquer, argumenter, synthétiser, exposer les résultats, et les mettre en perspective
•  Anticiper les métiers émergents
•  S’ouvrir intellectuellement dans la création (arts plastiques, arts appliqués, architecture, arts du spectacle…)
contemporaine du numérique et des technologies innovantes, qu’elles relèvent de l’image, de l’objet, du produit, du
service, de l’installation, du spectacle vivant et du son.
•  Appliquer les méthodologies de recherche propres à la discipline pensée dans une articulation arts, sciences et
technologies
•  Conduire une analyse réflexive et distanciée prenant en compte les enjeux, les problématiques et la complexité
d’une demande ou d’une situation afin de proposer des solutions adaptées et/ou innovantes
•  Identifier, sélectionner et analyser avec esprit critique diverses ressources spécialisées pour documenter un sujet et
synthétiser ces données en vue de leur exploitation
•  Actualiser ses connaissances par une veille dans son domaine, en relation avec l’état de la recherche et l’évolution
de la règlementation
•  Évaluer et s’auto évaluer dans une démarche qualité
•  S’adapter à différents contextes socioprofessionnels et interculturels, nationaux et internationaux
•  Rédiger des cahiers des charges, des rapports, des synthèses et des bilans
•  Communiquer par oral et par écrit, de façon claire et non-ambiguë, en français et dans au moins une langue
étrangère, et dans un registre adapté à un public de spécialistes ou de non-spécialistes

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

C Industrie manufacturière
J Information et communication
M Activités spécialisées, scientifiques et techniques
R Arts, spectacles et activités récréatives

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  Métiers de la création : concepteur multimédia ; concepteur réalisateur ; designer d’interactivité (navigation,
ergonomie de l’interface) ; auteur-scénariste ; graphiste d’interface ; infographiste multimédia ; directeur artistique ;
rédacteur-scénariste-multimédia ; concepteur de jeux vidéos, artiste multimédia…
•  Métiers dans la gestion de projets multimédia : chef de projet multimédia ; responsable du développement
multimédia ; directeur de production…
•  Métiers d’expert : plasticien consultant en multimédia.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).
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Tension de recrutement (DARES 2024) Faible (2/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Lien formation-emploi

Salaire médian (mensuel) 2 659 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
communication et information (19 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique ·
tension 4/5 (Élevée)
M2X91 — Chefs de projet et directeurs de service informatique ·
tension 4/5 (Élevée)
U1X80 — Professionnels des spectacles · tension 1/5 (Très faible)
U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs
de supports de communication visuelle · tension 1/5 (Très faible)
U1X93 — Artistes plasticiens · tension 1/5 (Très faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 42 954

Jugés difficiles à recruter 19 %

Emplois saisonniers 24 %

Familles professionnelles (FAP) M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique
M2X91 — Chefs de projet et directeurs de service informatique
U1X80 — Professionnels des spectacles
U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs
de supports de communication visuelle
U1X93 — Artistes plasticiens

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Leur composition comprend :
•  une moitié d'enseignants-chercheurs, d'enseignants ou de chercheurs participant à la formation
•  des professionnels qualifiés ayant contribué aux enseignements.
•  des professionnels qualifiés n'ayant pas contribué aux enseignements

COMPOSITION DU JURY — VAE

Le jury est composé :
•  d'une majorité d'enseignants-chercheurs
•  des personnes ayant une activité principale autre que l'enseignement et compétentes pour apprécier la nature des
acquis, notamment professionnels, dont la validation est sollicitée.

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 14/11/2020
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Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP11163

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/26198/
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